Bp3 ocHoBa Ha ujieH 36 ctas (1) Touka 1, uien 25 craB
(1) og 3axkonor 3a kynrypara (,Cny)x0eH BeCHUK Ha
Peny6bnuka Maxkemgonuja“ 6p. 31/98, 49/03, 82/05,
24/07,116/10, 47/11, 51/11, 136/12, 23/13, 187/13 u
44/14), unen 1 ctaB (3) o 3akoHOT 3a ymotpeba Ha
jasunure (,Cny)x6en BecHuk Ha Penybinuka CesepHa
Maxkegouunja“ 6p.07/2019), unen 21 ctas (1) Touka 1 og
Craryror Ha Hamuonamna YcraHoBa IleHTap 3a
Kyatypa ,WUmo Autecku-Cmok“-TeToBo, 6p.0101-18/6
on 16.04.2015 rogunHa, craryrapHara Opaayka 3a
M3MeHa U JoMojHyBame Ha CtaTyToT 6p. 0202-164/2
oxn 15.10.2018 u cratyrapHata Omnyka 3a m3MeHa U
gomonHyBame Ha Cratyror Op. 0202-67/2 og
14.02.2020 roguna, VYmopaBHUOT ogbop  Ha
Hanvonanunarta YcraHoBa 1ieHTap 3a KyJiarypa ,Wmbo
Anrteckn-CMmok“-TeToBo, HAa cegHUMIIATa OAPI>KaHA HA
IeH 14.02.2020 ropuna, JoHece:

IMPEYUCTEH TEKCT HA
CTATYT
Ha Hanmonannara YcraHnoBa-ljeHTap 3a KyJITypa
SAmo Autecku- CMmok“-TeToBO

1. OTIIITH OJPEJIBA

IIpegmeT Ha ypeayBambe
Yinen 1

(1) Co oBoj craTyr ce ypeayBaaT HAa3WBOT,
CeIUIITeTO, IMpaBHATa I10J10)K0a, 3aCTaIlyBambeTo,
IlejHOCTa, paboTara, opraHusanujara,
PaKOBOMIEIH-ETO, VIIPABYBam-eTo, (PUHAHCHPAHETO,
vH(popMUpameTo U 006e30eJyBaH-€TO jaBHOCT BO
paboTaTa ¥ APYTH mpailamba YTBPAeHU CO 3aKOHOT
3a KyJATypata M Ipyr 3aKOH, IITO ce Off 3Haueme 3a
paborewero Ha Haruonanna YcradoBa llentap 3a
Kynrypa ,Amo Antecku-Cmox“- Tetoso (BO
MOHATAMOIIHUOT TeKCT: LleHTapor 3a KyaTypa).

(2) MuHKCTepOT 3a KyATYpa AaBa COIIACHOCT Ha
CTATyTOT O CTABOT 1 HA OBOj WIeH.

Has3wuB u cegnmre
Ynen 2
(1) Lenocuuor nHasuB Ha llenrapor 3a Kyarypa
Peny6nuka CeBepHa MaxegoHuja,
Hanuyonanna Ycranosa lleHtap 3a kyarypa ,Mmbo
Antecku-Cmok“-TeToso, Republika e Magedonisé sé

rjaacu:

Né bazé té nenit 36 paragrafi (1) pika 1, neni 25
paragrafi (1), i Ligjit pér Kulturé (,Gazeta zyrtare e
Republikés sé Magedonisé” nr. 31/98, 49/03, 82/05,
24/07,116/10, 47/11, 51/11, 136/12, 23/13, 187/13 dhe
44/14), neni 1 paragrafi (3) i Ligjit pér pérdorim té
gjuhéve (,Gazeta zyrtare e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut” nr.07/2019, neni 21 paragrafi
(1) pika 1 e Statutit té Institucionit Nacional gendra
pér kulturé “Tlo Anteski-Smok”-Tetové, nr. 0101-
18/6 mé 16.04.2015, Vendimit statutor pér ndryshim
dhe plotésim té Statutit nr.0202-164/2 mé
15.10.2018 dhe Vendimit statutor pér ndryshim dhe
plotésim té Statutit nr.0202-67/2 mé 14.02.2020,
Késhilli Drejtues i Institucionit Nacional gendra pér
kulturé ,,Ilo Anteski-Smok”- Tetové né mbledhjen e
mbajtur me daté 14.02.2020 solli:

TEKST TE KONSOLIDUAR TE
STATUTIT
té Institucionit Nacional-Qendra pér Kulturé
»1lo Anteski-Smok “-Tetové

1.DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Léndé e rregullimit
Neni 1

(1) Me kété statut rregullohen thirrja, selia,
statusi ligjor, pérfaqésimi, veprimtaria, udhéhegja,
menaxhimi, financimi, informimi dhe sigurimi i
punés publike dhe céshtje té tjera té vértetuara me
Ligjin pér kulturé, dhe ligj tjetér, qé éshté i
réndésishém pér punén né Institucionin Nacional
Qendra pér Kulturé ,Ilo Anteski-Smok”-Tetové (né
tekstin né vazhdim Qendra pér kulturé).

(2) Ministri pér kulturé jep pélgim pér statutin
nga paragrafi 1i kétij neni.

Thirrja dhe selia
Neni 2
(1) Thirrja e ploté e Qendrés pér kulturé thuhet:
Republika e Maqedonisé sé Veriut, Institucioni
Nacional Qendra pér Kulturé ,llo Anteski-Smok”-
Tetové, Penybnuka  CeBepHa  MaxkenoHuja,



Veriut Institucioni Nacional Qendra pér kulturé “Ilo
Anteski-Smok”™-Tetoveé.

(2) Ckpatenuor HaszuB Ha lleHTapoT 3a KyaTypa
rJacu: LPenybnuka CeBepHa MaxegoHnuja
HVIK,M.A-Cmox“ - TetoBo, Republika e
Magedonisé sé Veriut INQK “LLA-Smok”-Tetové.

(3) Cemumrtero Ha LleHTapoT 3a KyaTypa € BO
Teroso, Oyn. ,Maupua“ 66.

OcHoBau ¥ cyKinecHja
Yinen 3

(1) OcuoBau Ha llentapoT 3a Kynrypa e Bnagara
Ha Penybmuka Maxegonuja, co Opayka 3a
VTBPAyBaH-6 Ha Mpe)<aTa Ha HAIUOHAJHUTE
ycTaHOBM off obsacta Ha Kyaryparta (,CiayxbeH
BecHMK Ha Pemnybiauka Makemonuja”6p. 84/03 u
13/11).

(2) LlenTapoTr 3a KyJaTypa € MpaBeH Cieg0eHUK
Ha TmpaBHOTO sulle Bnaga Ha P. MaxkenoHuja,
ocHoBaHa of Bnaga Ha P. MakegoHuja, co ofayKka
6poj 23-5574/1 oxm 22.12.2003 roguua, 3amuiiaH€a BO
peructapckuot cyn Bo Ckomje co Pemenue 6p. 1-
1121-0-0-0 op, 18.11.2004 rog,.

IIpaBHa monoxk6a
Unen 4

(1) Lenrtapor 3a Kyarypa e HemnpoguTHa
HaIlMOHAJIHA YCTaHOBa 0/ 00JiacTa Ha KyJITyparTa.

(2) LenTapor 3a KyaTypa HMa CBOjCTBO Ha
MpaBHO Jiulie, 3anuiiado Bo [lenTpanHnuoT Perucrap
Ha Penyonuka CerepHa MakegoHuja.

(3) Bo mpaBHMOT TpPOMeT CO TPeTH JHUIa
LlenTapoT 3a KyATypa HacTamyBa BO CBOe MMe W 3a
CBOja CMeTKa, a 3a CBOMTe OOBPCKM OAroBapa CO
CUTE CPeICTBA CO KOM pacIiojiara v 3a [eJM0T U3HOC
Ha 0OBpCKUTE.

(4) LenTapor 3a Ky/ATypa MOYKe ia ro IPOMEeHHU
BU/OT, HA3UBOT M CEAMIITETO, KAKO M Ja W3BPIIU
CTAaTyCHU H3MEHM (CIOjyBarbe, IPUIOjyBambe,
nmojgesnba W U3ABOjyBambe) CaMoO IO TMPEeTXOAHA
ognyka Ha DBnagmara Ha Penyb6auka CeBepHa
MaxkegoHuja.

Hanuonanua YcranoBa LleHTap 3a kyiatypa ,Mmo

AnTtecku-Cmox“-TeToBo.

(2) Thirrja e shkurtér e gendrés pér kulturé thuhet:

Republika e Magedonisé sé Veriut INQK.,LA-

Smok”-Tetové, Peny6iuka CeBepHa Makemonuja

HYUK,A.A-Cmox*“- TeToBo.

(3) Selia e Qendrés pér kulturé, éshté né Tetové,
bul. ,Iliria” pa numér.

Themelues i sukcesionit
Neni 3
(I) Themelues i Qendrés pér Kulturé éshté
Qeveria e Republikés sé Magedonisé, me Vendim
pér pércaktim té rrjeteve té institucioneve
Nacionale né sferén e kulturés (“Fletore zyrtare”
Republika e Magedonisé nr. 84/03 dhe 13/11).

(2) Qendra pér Kulturé éshté trashégimtar
juridik i personit juridik Qeveria e R. e Magedonisé,
themeluar nga Qeveria e RM me vendim nr. 23-
5574/1 mé 22.12.2003, e regjistruar né regjistrin
gjygésor né Shkup me Aktvendim nr. 1-1121-0-0-0
mé 18.11.2004.

Pozita ligjore
Neni 4

(1) Qendra pér kulturé éshté institucion
Nacional jo fitimprurés né sferén e kulturés.

(2) Qendra pér kulturé ka status té personit
juridik, e regjistruar né regjistrin gendror té
Republikés sé Magedonisé sé Veriut.

(3) Né transaksionet ligjore me personat e
treté Qendra pér kulturé pérfagésohet né emér té
vetin dhe né llogari té vetin, ndérsa pér obligimet e
veta pérgjigjet me té gjitha mjetet qé disponon dhe
pér vlerén e pérgjithshme té detyrimeve.

(4) Qendra pér kulturé mund ta ndryshoj llojin,
thirrjen dhe seling, si dhe té pésojé ndryshime
statusore (bashkim, ngjitje, dhe ndarje) vetém me
vendim paraprak té Qeverisé sé Republikés sé
Magedonisé sé Veriut.



IMevyaT u mTembun
Unen 5

(1) Bo cBoeTo paboteme LleHTapoT 3a KyjaTypa
ynorpebyBa mevaT v mTeMOuI.

(2) ITewaToT MMa chopMa Ha KpyT, CO MPEUHUK Of
40 MM Mo YHMja BHATpeITHa CTPaHa, MOJYKPYKHO, CO
KUPUJICKO/TATUHCKO TIMCMO, Ha TPBHOT Kpyr e
WCTIUAIIAH TEKCTOT LPenyonuka CesepHa
Maxkeponuja ,Hauuonanna VYcranoBa-llenTap 3a
Kynrypa“, na sropuot kpyr Republika e Magedonisé
sé Veriut, Institucioni Nacional-Qendra pér Kulturé,
BO TpeTuot Kpyr ,,Umo AnTecku-Cmox” kako u “Ilo
Anteski-Smok”, a Bo cpemunata - rpb60T Ha
Peny6bnuka Cesepna Makegonuja u  300poT
,»leToBo” - “Tetové”.

(3) LllTemO6UIOT € TMpPaBOArojieH, CO JUMEH3UU:
JomkvHa 70 MM M mMpuHa 25 MM M CO TeKCT
WCTIUIIAH Ha KUPUJICKO/TaTUHCKO MHUCMO, Ce Haora
TEeKCTOT  KOj Peny6onuka CeBepHa
Makegonuja, Bo mnpogomkenHue Republika e
Magedonisé sé Veriut, mojg Hero cjiaeud TEKCT:
Hauumonanna YcTaHOBa, BO MPOoYKeHNe
Institucioni Nacional nopg kou cnemyBa TEKCTOT:
Llentap 3a kynaTypa Bo mpopomkenHue-Qendra pér
kulturé u Bo mocmegHUOT pej co rojaeMu OYKBU e
ncnumad texcror ,WMJbO AHTECKU-CMOK, a Bo
PO 0JIXKeHue A»ILO ANTESKI-SMOK”, BO
cpepuHarta uma o3Haka bp/Nr___ . Ha gonHumor
pab ce Haofa JMHMjA 3a O3HAYyBame Ha
marymotT._____ rop/Viti; mog xoja cTom 360poT CO
ronemu 6yxsu TETOBO-TETOVE.

(4) TexcTOT Ha TMeEYATOT W MITEMOWIOT e
HamNUIIaH HA MaKeJJOHCKY ja3uK U KUPUJICKO MUCMO
U Ha jasMKOT 1To ro 36opyeaaT HajManky 20 % on
rpafaHuTe Kou 300pyBaaT Cay>KOeH ja3suk pa3iudyeH
O]l MAKeJIOHCKUOT ja3uK.

(5) Cny>kbeH jasvK MOKpaj MaKeZOHCKHOT W
HEroBOTO KUPWJICKO MUCMO € M ja3UKOT U TTUCMOTO
KOHU To KopucTaT HajManky 20% oj rpafaHuTe KoOH
30opyBaat  cay»kKbeH  jasuK  pasiuyeH  Of
MaKeJJOHCKHUOT ja3uK.

(6) TlewaToT u ITeMOMITOT 0 cTaBoBUTE (2) U (3)
Ha OBOj WieH TW 4YyBa W ymoTpebyBa OBJACTEHO
JIAlle, 3aJ0JDKEHO 3a BOJeHme Ha apxuBara Co
penieHue oy AUPEeKTOPoT Ha lleHTapoT 3a KyaTypa.

(7) Juneto op ctaBoT (6) Ha OBOj YJleH U

TJ1acHu:

Vulé dhe apostil
Neni 5

(1) Neé punén e veté Qendra pér Kulturé pérdoré
Vulé dhe apostil.

(2) Vula ka formén e rrethit, me diametér prej
40 mm qé né pjesén e brendshme né gjysmé rrethi,
me shkronja té alfabetit cirilik/latin, né rrethin e
paré shkruhet teksti: Pemybnuxka CepepHa
Maxkegonuja, Hanponansa YcraHosa - IleHTap 3a
Kynrypa, né rrethin e dyté Republika e Magedonisé
sé Veriut, Institucioni Nacional-Qendra pér Kulturé
né rrethin e treté ,,Umo ArTecku-Cmox”, si dhe “llo
Anteski-Smok”, né mes stema e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dhe fjala ,,Teroso” - “Tetové”.

(3) Apostili me formé drejtkéndor, me pérmasa:
gjatésia 70 mm dhe gjerésia 25 mm dhe me tekst té
shkruar cirilik/latin, géndron teksti ku shkruhet
Penyonuka CeBepna Maxegonuja, né vazhdim,
Republika e Magedonisé sé Veriut, nén té me
shkronja té alfabetit cirilik shkruhet teksti
Hamnumonanna YcranoBa né vazhdim Institucioni
Nacional nén té cilén vazhdon teksti: Llentap 3a
Kyntypa né vazhdim Qendra pér Kulturé dhe né
reshtin e fundit me shkronja té médha éshté i
shkruar teksti ,M/bO AHTECKU-CMOK”, dhe né
vazhdim “ILO ANTESKI - SMOK”, né mes ka
shenjén Bp/Nr.___. Né pjesén e poshtme géndron
shenja pér vendosjen e datés: roz/viti, nén
té ciléen géndron fjala me shkronja té médha
TETOBO-TETOVE.

(4) Teksti né vulé dhe apostil éshté e shkruar
né gjuhén magedonase dhe shkrimin e saj cirilik
dhe né gjuhén té cilén e flasin sé paku 20 % e
qytetaréve té cilét flasin gjuhé zyrtare e ndryshme
nga gjuha magedonase.

(5) Gjuhé zyrtare krahas gjuhés magedonase
dhe shkrimit té saj cirilik, éshté edhe gjuha dhe
shkrimi té cilén e pérdorin sé paku 20 % e
qytetaréve té cilét flasin gjuhé zyrtare té ndryshme
nga gjuha magedonase.

(6) Vulén dhe apostilin nga paragrafi (2) dhe (3) i
kétij neni i ruan dhe i pérdor personi i autorizuar, i
obliguar pér udhéhegje me arkivin me vendim té
drejtorit té Qendrés pér kulturé.

(7) Personi nga paragrafi (6) i kétij neni dhe



OUpPeKTOpOT Ha LleHTapoT 3a KyaATypa ce 0JrOBOPHU
3a IPaBUJIHOTO YyBame 1 ynorpebara Ha e4aToT u
mTeMOUIOT 0f] cTaBoBUTE (2) 1 (3) Ha 0BOj UJIeH.

(8) Haumnor Ha vymorpebara, 4yBameTo W
paKkyBameTo CO Te4yaToT U  IOTeMOUIOT off
crasosure (2) u (3) Ha 0BOj wieH ce yTBpAyBa CO
oJlyka Ha ympaBHUOT of6op Ha IleHTapoT 3a
KyJaTypa.

3amTUTEH 3HAK
Unen 6
(1) LenTapoT 3a Ky/ITypa MMa 3allTUTEH 3HaK.

(2) 3amTUTHUOT 3HAK 0f CTAaBOT (1) HAa OBOj YJIeH
ce COCTOM Off HalpPTaHUOT 00jeKT Ha LleHTapor 3a
KyaTypa ¥ MeHaga Bo cpefuHa Ha 06jeKTOT, Koja ce
KOPDHMCTM KaKO 3allTUTeH 3HAK BO MEMOpPaHIyM,
KapTu 3a Mpojakba v mponaraHgHyu MaTepyjaii.

(3) HauuMHOT M yCIOBUTE Ha KOPUCTEH-€ Ha
3alITUTHUOT 3HaK of cTaBoT (1) Ha OBOj uiIeH ce
yIBpAyBaaT CO OAJIyKa Ha YIPaBHUOT 0g00p Ha
LlenTapor 3a Kyatypa.

3acranyBame M IpPeTCTaByBamhe
YUnen 7

(1) Bo mpaBHMOT TpPOMET CO TPeTH JIMIA,
[JeHTapoT 3a KyJTypa ro npeTcraByBa U 3acTalyBa
OUPEKTOPOT, Oe3 orpaHnuyBarba.

(2) Hpyro nume Moske jAa ro IpeTcTaByBa u
3acranyBa LleHTapoT 3a KyJaTypa camMo Bp3 OCHOBa
Ha MUCMEHO OBJIACTYBame (MOJTHOMOIITHO), U3/1a/[eHO
0[] IUPEKTOPOT.

(3) Bo caywaure ojn craBor (2) Ha OBOj 4jeH,
MOJHOMOLTHUKOT IO 3acTanyBa M IpeTcTaByBa
lleHTapoT 3a KyJATypa BO IPaHUIUTE HA JaJe€HOTO
MIOJTHOMOIITHO.

OBaCTeHM MOTHUCHHUIIA HA CMETKUTE
Ysen 8

(1) LenTapoT 3a KyaTypa uMma OylieTcKa CMeTKa
3a eIMHKA KOPMCHUK Ha Dbyperor Ha Pemybiuka
CeBepHa MakepoHuja.

(2) OBnacren moTNUCHKUK Ha ByyeTckara cMeTKa
Ha [leHTapoT 3a KyATypa e [OUPeKTOpoT, 06e3
OrpaHUYyBabe.

(3) YnpaBuuot opbop Ha LleHTapoT 3a KyaTypa
MOYKe CO OJIJIyKa [a OIpeje/yu BTOP MOTIUCHUK UIU
MoBeKe JPYyrd TMOTNUCHUIA Ha >KUPO-CMETKHTE,

drejtori i Qendrés pér kulturé jané pérgjegjés pér té
drejtén e ruajtjes dhe pérdorimit té vulés dhe
apostilit nga paragrafi (2) dhe (3) né kété nen.

(8) Qéllimi i pérdorimit, ruajtja dhe pérdorimi i
vulés dhe apostilit nga paragrafi (2) dhe (3) i kétij
neni rregullohet me vendim té késhillit drejtues té
Qendrés pér kulturé.

Simboli mbrojtés
Neni 6

(1) Qendra pér kulturé mund té keté simbol
mbrojtés.

(2) Simboli mbrojtés nga paragrafi (1) i kétij
neni pérbéhet nga pérshkrimi i objektit té Qendrés
pér Kulturé dhe Menada né mes té objektit, qé
pérdoret si simbol mbrojtés né memorandum,
bileta pér shitje dhe materiale propaganduese.

(3) Qéllimi dhe kushtet e pérdorimit té simbolit
mbrojtés nga paragrafi (1) i kétij neni vértetohen
me vendim té Késhillit Drejtues té Qendrés pér
Kulturé.

Pérfaqésimi dhe prezantimi
Neni 7

(I) Né punét juridike me personat e treté,
Qendrén pér kulturé e pérfagéson dhe prezanton
drejtori, pa kufizime.

(2) Qendrén pér kulturé mund ta pérfagésojé
dhe prezantojé ndonjé person tjetér, vetém mbi
bazén e autorizimit me shkrim, té dhéné nga
drejtori.

(3) Né rastin e paragrafit (2) té kétij neni,
autorizuesi e pérfagéson dhe prezanton Qendrén
pér kulturé brenda kornizave té dhéna me
autorizim.

Nénshkruesit e autorizuar té llogarive
Neni 8

(1) Qendra pér kulturé ka llogari buxhetore, pér
pérdorues individual té buxhetit té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut.

(2) Nénshkrues i vetém i llogarisé buxhetore i
Qendrés pér kulturé éshté drejtori, pa kufizime.

(3) Keshilli drejtues i Qendrés pér kulturé
mundet me vendim té pércaktoj nénshkrues té dyté
ose mé shumé nénshkrues té tjeré té llogarive



OJHOCHO TPe30pCKHUTe MOTCMeTKM Ha LleHTapoT 3a
KyJaTypa.

(4) Bo cnyuaute op cTaBOT (3) Ha OBOj uJieH,
ymnpaBHuOT oxbop Ha lleHTapoT 3a Kyarypa co
ucTaTa Ojjiyka M YTBPAyBa HAYMHOT Ha
NOTNUINYBAKETO W eBeHTYaJHUTe OrpaHUdyBakba
Ha M3HOCUTE IO KOW THe IMOTIMCHUIM MOXKAT ja
MOTIUINYBAAT.

IT- ZEJHOCT U OPTAHU3AILIAJA
1. JlejnocT

OcHoBHa JiejHOCT
Ynen 9

(1) Mejuoct Ha lleHTapoT 3a KyaTypa e JejHOCT
Ha objeKkTHTe 3a KyATYpHU MaHu(ecTanuu (mmdpa:
90.04).

(2) IHejuocta op crasot (1) e ox HalMOHajeH
UHTEpEeC.

(3) Bo pamMkuTe Ha OCHOBHAra JI€jHOCT
[leHTapoT 3a KY/ATypa I'M BPIIU CJeHUTE pabOTH:

1. JlejHocT Ha mocpeAyBam-e BO KyJTypaTa U
IejHOCT Ha 00jeKTH Ha KyITypara;

2. Opranm3upame Ha MY3WYKH, [APaMCKH,
GasieTcky, JAUTEPaTypPHU, JUKOBHH, (DOJKJIOPHU U
Ipyru Tmpupenbu co 1en jga ja adupmupa
YMETHOCTa;

3. TpukakyBame Ha (pUIMCKHU ena;

4. My3uuka M CIIeHCKa yYMeTHHUYKa JMAejHOCT,
MOATOTBYBAKE HA jaBHO W3BEAYBaWme MY3WUKH,
IpPaMCKH, OIpecKy, 0a1eTCKU, TAaHIIOBHU, (POJIKJIOPHHU
MPETCTABU BO YKUBO KaK0O W HAPOJHU MECHU U UTPU
U fiesa of pOoJIKIOPOT;

5. KynrypHo YMEeTHUYKH AKTUBHOCTU
(mureparypHy, rajepuja), co3JaBame u
WHTEepIpeTalyja Ha YMETHUYKHU [leja, KOHIEPTH U
IPYTH BUJOBU CIIEHCKA YMETHOCT, BKJIYYYBajku U
JINKOBHU KOJIOHWM W [APYTW JIMKOBHU CTYZIUja,
decTuBany, eaykanuja, MNOArOTHYBame M jaBHO
U3BeIyBalke MY3UYKHU, TPAMCKU U JIPYTH KYJTYPHO
YyMETHUUKUA [lela YW aKTUBHOCTH, KaKo U
OpraHu3upame W jaBHO W3JI0)KyBame Ha JIUKOBHU
dororpadpcku gema M fAenaa  of IpuMeHeTara
YMETHOCT.

6. Bpumu u apyry paboTu COTAACHO CO 3aKOH U
OBOj CTaTyT.

buxhetore, gjegjésisht nén llogarité e arkés
buxhetore té Qendrés pér Kulturé.

(4) Né rastet e paragrafit (3) té kétij neni,
késhilli drejtues i Qendrés pér kulturé me vendim
té njéjté e pércakton géllimin e nénshkrimit dhe
kufizimet eventuale té shumave qé mund té
nénshkruajné.

Il - VEPRIMTARIA DHE ORGANIZIMI
1. Veprimtaria

Veprimtaria themelore
Neni 9

(1) Veprimtaria e Qendrés pér kulturé éshté
veprimtaria e objekteve té manifestimeve
kulturore (shifra: 90.04)

(2) Veprimtaria nga paragrafi (1) éshté me
interes nacional.

(3) Brenda  kornizave té  veprimtarisé
themelore Qendra pér kulturé i kryen punét né
vijim:

1. Veprimtari té ndérmjetésimit né kulturé
dhe veprimtari té objekteve té kulturés.

2. Organizimin e ngjarjeve muzikore, té
drameés, baletit, letérsisé, artit figurativ, folklorit
dhe ngjarjeve té tjera me qgéllim té afirmimit té
kulturés.

3. Paragitje té veprave té filmit

4. Veprimtari e muzikés dhe artit skenik,
pérgaditje té paraqgitjeve publike muzikore, té
dramés, operés, baletit, vallzimeve, shfagjeve
folklorike té drejtpérdrejta si dhe kéngé popullore
dhe vepra té folklorit.

5. Aktivitete kulturore artistike (literaturé
dhe art), krijim dhe interpretim té veprave
kulturore, koncerte dhe lloje té tjera té arteve
skenike, duke i kycur edhe kolonité artistike dhe
studiove té ndryshme figurative, festivale, edukim,
pérgaditje dhe paraqitje publike té veprave dhe
aktiviteteve muzikore, té dramés dhe veprave té
tjera kulturore artistike, si dhe organizim dhe
ekspozim publik té veprave figurative dhe
fotografive, si dhe vepra té artit té zbatuar.

6. Kryen edhe puné té tjera né pérputhshméri
me ligjin dhe me kété statut.



(4) TIpommpyBame Ha [ejHOCTAa U OpPYTH
cratycHu npoMenu Ha LleHTapoT 3a KyaTypa MoKe
Za ce HampaBaT CO M3MeHa Ha OBOj CTAaTyT U
COTJIaCHOCT OJi OCHOBAuYOT OLHOCHO Brajgara Ha
Peny6nuka CeBepHa MakegoHuja.

JomonHUTEIHA AEjHOCT
Ynen 10
[Tokpaj ocHoBHaTa pejHocT, LleHTapor 3a
KyJATypa TU BpPIOIM M CJAeAHUTE [JOTIOJHUTETHU
IIejHOCTH:
1. TlpukakyBame Ha huimosu (mmpa 59.14)
2. V3pnaBame Ha kuuru (mmdpa 58.11)
3. i3gaBame Ha CHWUCAHWja W TEPUOAWIHU
nybaukanuu (mudpa 58.14);
4. NIpyru u3gaBadku gejHoctu (mudpa 58.19);
5. lloaroToBKa M MOCHY)KYBake Ha MUjaoLu
(mucppa 56.30)
6. KpeaTuBHM, YMETHUUKU WU
axtusHocTH (mmgpa 90.0)

3abaBHU

ITI. OPTAHU3ALUJA HA PABOTEHKLETO

Opranu3anuoHa MOCTaBeHOCT
Yinen 11

(1) PaGoremero Ha LleHTapor 3a KyaTypa ce
OpraHu3ypa IpPeKy OpraHU3allMOHU eJWHMIIU U

paboTHO MECTO BO HUBHUOT COCTaB.

(2) Bo cmucna Ha cras (1) Ha 0BOj 4ieH, BO
LlenTapoT 3a KyATypa MOCTOjaT ClAeJHUTE OOJIUIIU
Ha OpraHusanuja:

1. CexTop 3a mejHocTH o7 0b1acTa Ha KyJITypaTa

2. CekTOp 3a i MUHUCTPATUBHU CIIY>KOeHULIN

(3) Iloxg cexkTop 3a gejHocTH opf obmacra Ha
KyJITypaTa criaraaT CJIeTHUBE ofife/IeHuja:

1. Oppenenue 3a - My3sudKa IejHOCT (MUTPAOPHU
IPYLUITBA Of CHUTE HALMOHAJHOCTH, Oajer,
XOPOBU U OPKecTap);

2. Oggenenne 3a gpamcka pgejuoct (Ha
an0aHCKU ¥ MaKeJOHCKH ja3uK)

3. OppeneHnie 3a JIMKOBHA W TaJIepUCcKa
JIejHOCT

4. OppeneHve 3a JuTepaTypHa YW W3JaBavyka
JIejHOCT

5. OpggeneHue 3a MefyHapoaHa copaboTka U

(4) Zgjerimi i veprimtarive dhe ndryshimeve
tjera statusore né Qendrén pér kulturé mund té
béhen me ndryshime té kétij statuti dhe me pélqim
té themeluesit, gjegjésisht Qeverisé sé Republikés
té Magedonisé sé Veriut.

Veprimtari plotésuese
Neni 10
Pérvec veprimtarisé themelore, Qendra pér kulturé
kryen edhe veprimtari té tjera plotésuese:

1. Paraqitje té filmave (shifra 59.14)

2. Publikim té librave (shifra 58.11)

3. Publikim té revistave dhe publikimeve
periodike (shifra 58.14)

4. Veprimtari té tjera botuese (shifra 58.19)

5. Pérgatitje dhe shérbim té pijeve (shifra
56.30)

6. Arte kreative dhe aktivitete zbavitése
(shifra 56.30)

111 ORGANIZIMI I PUNES

Struktura organizative
Neni 11
(1) Puna né Qendrén pér kulturé organizohet
pérmes njésive organizative dhe vendeve té punés
té parapara né pérbérjen e vet.
(2) Né pérbérje té paragrafit (1) té kétij neni, né
Qendreén pér kulturé ekzistojné sektorét né vijim:

1.Sektori pér veprimtari nga sfera e kulturés
2.Sektori pér nénpunés administrativ.

(3) Né sektorin pér veprimtari nga sfera e
kulturés bien seksionet né vijim:

1. Seksioni pér  veprimtari  muzikore
(shogérité  vallzuese nga té gjithé
nacionalitetet, balet, kore dhe orkestrat)

2. Seksioni pér veprimtari té dramés (né gjuhé
shqgipe dhe magedonase)

3. Seksioni pér art figurativ dhe veprimtari té
galerisé

4. Seksioni pér letérsi dhe veprimtari botuese

5. Seksioni pér bashképunim ndérkombétar



OJHOCH CO jaBHOCTa.

(4) Tlop CEKTOP 3a aJMUHUCTPATUBHU
cay>)KbeHuIM cralfaaTt cjaeJHUBe OaaeeHnja
1. OppeneHue 3a CTPYYHO aIMUHUCTPATUBHU
CAY>KOEHUIU 1
2. OppeneHue 3a MOMOIIHO-TeXHUUKHU paboTu

(5) Bo opraHu3alMOHUTE eJUHUALIM Of cTaB (2) Ha
0BOj WjIeH NoCcTojaT paboTHU MeCTa, CO Iperu3eH
Ha3MB, OIKC, YCJIOBU ¥ OPOj Ha U3BPIINTEJIN.

(6) Co opraHusaguoOHUTe eIMHULIA Off CTaB (2) Ha
OBOj UjJIeH PaKOBOAM PaKOBOAUTEN pacropeneH CO
peleHue o gupeKkTopoT Ha LlenTapor 3a KyaTypa.

(7) DenoxpyroT Ha paboTa Ha OPraHU3aALUOHUTE
eOUHUIU Ofi cTaB (2), pabOTHUTE MecTa BO CMHUCJIA
Ha crtaB (3) ¥ oBaacTyBamara Ha pPaKOBOJHUTE
paboOTHUI[M BO CMKCIIa Ha cTaB (4) HA OBOj YJjeH,
moOJAMCKYy ce yTBpAyBaaT co I[IpaBWJIHUK 3a
opranu3anuja Ha paborara u IIpaBUIHMK 3a
cucTemMaTu3anuja Ha paboTHUTe MecTa.

(8) Co mpaBunmHuIMTe 0j CTABOT (5) TAKCATUBHO
ce yTBpAyBa 00eMOT, OpraHu3anujaTa u npupoaaTa
Ha paboTHMTE 3aJauM BO OpraHM3aIl[MOHUTE
eIMHULIY, KAKO U MOTPeOHMOT OPOj U3BPIIUTEIH, 34
HUBHO U3BPIIyBaibe.

(9) Bpurewero Ha paboTuTe Ha BpabOTeHHTE
Kako jaBaTend Ha yoayrute Bo lledwtapor 3a
KyJTypa ce ypeayBa BO COTJACHOCT CO 3aKOHOT 3a
KyJITypaTa M COOABeTHMOT 3aKOH 3a IejHocTa, a

BPIIEHETO HAa TMPABHUTE, CMETKOBOJCTBEHO-
(pvHaHCUCKUTE, AJMUHUCTPATHUBHO-CTPYYHUTE W
OTIIITUTE pabotu ce opraHu3upa BO

OpraHU3aIMOHUTE eAUHUIIN COTTIACHO CO MPOTMUCUTE
3a aJIMUHUCTPATUBHU CAY)KOEHUIU U BpaboTeHUTe
BO jaBHMOT CEKTOP W TPOMUCHUTE of obiacTa Ha
KyJITypaTa.

IV.OPIr'AHUM HA PAKOBOJEILE U
VIIPABYBAIGE

1.0praH Ha pakoBOJeme

JIupexTop
Usnen 12

dhe marrédhénie me publikun.

(4) Né sektori pér népunés administrativ bien
seksionet né vijim.
1. Seksioni pér népunés administrativ té
profesionalizuar dhe
2. Seksioni pér puné ndihmése teknike

(5) Né njésité organizative nga paragrafi (2) i
kétij neni ekzistojné vende pune me thirrje té qarté,
pérshkrim, kushte dhe numér té realizueseve.

(6) Me njésité organizative nga paragrafi (2) i
kétij neni udhéheq, udhéheqési i sektorit i
pércaktuar me vendim té drejtorit té Qendrés pér
Kulturé.

(7) Rrafshi i punés sé njésive organizative nga
paragrafi (2), vendet e punés nga paragrafi (3) dhe
autorizimet e punétoréve udhéheqés té paraparé né
paragrafin (4) té Kkétij neni, pércaktohen dhe
rregullohen me Rregullore pér organizim té punés
dhe Rregulloren pér sistematizim né vende pune.

(8) Me rregulloret nga paragrafi (5) né ményré
taksative vértetohet véllimi, organizimi dhe natyra
e detyrave punuese né njésité (sektorét)
organizative, si dhe numri i nevojshém i népunésve
pér realizim té tyre.

(9) Realizimi i punéve nga népunésit pér dhénie
té shérbimeve né Qendrén pér Kulturé rregullohet
né pérputhje me Ligjin pér kulturé dhe ligjin
pérkatés té veprimtarive, ndérsa realizimi i punéve
juridike, financiare-kontabél, punéve
administrative profesionale dhe té pérgjithshme,
organizohen né kuadér té sektoréve organizativ né
pérputhje me rregullat pér népunés administrativ
dhe té punésuarit né sektorin publik dhe rregullat
nga sfera e kulturés.

IV.ORGANET UDHEHEQESE DHE
MENAXHUESE

1.0rgani udhéheqés
Drejtori
Neni 12



(1) Opran Ha pakoBogeme Ha IleHTapoT 3a (1) Organi udhéheqés i Qendrés pér kulturé
KyJITypa € JUPEKTOPOT. éshté Drejtori.
(2) DupexTtopot Ha Ilentapot 3a Kyntypa ru (2) Drejtori i Qendrés pér kulturé i kryen punét

BpIIU cleJHUBe paboTu: né vijim:

- Ja Bomu paboTara Ha HalMOHaJHATA
YCTaHOBA;

- Ja sacTtamyBa ycTaHOBaTa M OjroBapa 3a
MaTepujaJHOo-(ODUHAHCUCKOTO paboTer-e W 3a
3aKOHUTOCTA ¥ €KOHOMMYHOCTA HA Hej3MHAaTa
pabora;

-IloHecyBa roguiiHa nporpaMa 3a pabora Ha
HallMOHAJHATA YCTAaHOBA MO MPeTXoJHa
COTJIACHOCT Ha YIIPpaBHUOT 07160p;

- 'm wu3BpmyBa oAJyKuTe Ha YNPABHUOT
oxbop;

- Ja opraHusupa
loguiiHaTa mporpama
- IloHecyBa akT 3a cucTemMaTtusaluja W
opraHu3aiiyja Ha pabOTHUTE MeCTa;

- IloHecyBa akTu BO BpCKa €O pPabOTHUOT
OJIHOC Ha BpabOTeHUTe COrIacHO CO 3aKO0H;

- (bopMupa YMETHUYKH, OJHOCHO CTpydYeH
COBeT W APYrd COBETOJABHU Teja (TpajHUu U
MOBPEeMeHM), COTJIACHO CO CTATYTOT

- CkayuyBa [OTOBOP CO KOj aHrakupa
HA/IBOPEITHO JIWIle KAKO YMEeTHUUKUA COBETHUK
COTJIaCHO 3aKOH, BO paMKUTEe Ha ofgobpeHuTe
cpexacTsa 3a paboTa Ha lleHTaporT 3a KyiTYpa;

- TllopHecyBa ropuiied u3BelnTaj 3a pabora u
(bunancuckoro paborewe Ha lleHTapotr 3a
KYJITYpa;

- IloHecyBa roguiiieH miaH 3a BpaboTyBame 3a
clefHaTa TOAMHA IO MPeTXOJHO MMCIeHhe Ha
MUHUCTEPCTBOTO 3a UH(MOPMATUUKO
OIIITECTBO M aJMUHHCTpAIHja W MPeTXOgHAa
COTTIACHOCT 0J1 MUHUCTEPCTBOTO 3a KYyJATYPa;

- Mopmupa Kommcmwja 3a Bogeme Ha
OUCITATUTMHCKA TIOCTanKa 3a JUCIUTUIMHCKA
HeYPeJHOCT VI SUCIUTIMHCKH IIPeCTalT;

- IloHecyBa pelnneHuja 3a  JUCHUIUIMHCKH
MepPKH COIr/IACHO 3aKOH;

- IloHecyBa pellleHWja 3a ayauiyja W
peayauiiMja CorIacHoO 3aKOH;

- Ogobpysa ciny;kbeHu naTyBaka BO 3eMjaTa 1
CTPaHCTBO;

- PakoBogu co

peanusanujaTta Ha

OpPraHU3UpPaAmHETO u

- Udhéheq punén né Institucionin Nacional;

- E pérfagéson institucionin dhe pérgjigjet
pér punén materiale-financiare dhe pér
ligishmériné dhe kursimin né punén e tij.
-Sjell programin vjetor pér puné né
institucionin nacional me pélgimin paraprak
té Késhillit Drejtues;

- Realizon vendimet e késhillit drejtues;
- E organizon realizimin e Programit vjetor

- Sjell akt pér sistematizim dhe organizim té
vendeve té punés;

- Sjell akte né lidhje me marrédhéniet e
punés té punonjésve né pérputhje me ligjin;

- Formon késhill artistik gjegjésisht késhill
profesional dhe trupa tjeré késhillues (té
pérhershém dhe té pérkohshém) né pérputhje
me statutin

- Lidhé marréveshje me té cilén angazhon
person té jashtém si késhilltar artistik né
pérputhje me ligjin, né kuadér té mjeteve té
parapara pér puné né Qendrén pér kulturé.

- Paraget raport vjetor pér punén dhe punét
financiare né Qendrén pér kulturé;

- Sjell plan vjetor pér punésim pér vitin e
ardhshém me mendim paraprak nga
Ministria e Shoqérisé Informatike dhe
Administrative dhe pélgim paraprak té
Ministrisé sé kulturés;

- Formon komisione pér udhéhegje té
procedurave disiplinore pér parregullsi
disiplinore apo shkelje disiplinore;

- Sjell aktvendim pér masa disciplinore né
pérputhje me ligjin;

- Sjell aktvendim pér audicion dhe riaudicion
né pérputhje me ligjin

- Miraton udhétime zyrtare brenda vendit
dhe jashté

- Udhéheq me organizmin dhe zbatimin e



CTIPOBEJYBAKETO  HA
opbpaHara;

- Ce rpmwXM 3a TpPaBUIHO W HaBPEeMEHO
nH(pOpPMUpake HAa BpaboTeHUTe U jaBHOCTA;

- V3gaBa ymaTcTBAa W JOHecyBa HapezoOw,
pellieHuja v pyry MoejuHeYHN aKTH COTIIaCHO
CO 3aKOH;

- Obe3bemyBa yci0BM 3a HeTpeUyeH MpUCTarn u
BpIIE€H-€ Ha YIpaBeH U MHCIEKIUCKU HaZ30D,
pesBusuja U Apyr BUjA KOHTPoOJa Ha
paborewmetro Ha lleHTapoT 3a KyaTypa Of
CTpaHa Ha HaJJIe)KHUTE OPTaHU U

- Bpum u gpyru paboTH COTJIacHO CO 3aKOH U
OBOj CTATYT.

IIOATOTOBKUTE 34

Ynen 13

(1) Hupextopor Ha lleHTapor 3a Kyiatypa ce
n30Kpa Mo maT Ha jaBeH orjac, mro ce objaBysa
MpeKy cpe/[CTBATa 3a jaBHO HH(OPMUpame.

(2) Hupextopor Ha Llentapor 3a Kyiarypa ce
u3bupa 3a BpeMe OJ YeTHPU TOAUHM U MOXKE
IIOBTOPHO [1a bumge nu3bpa.

(3) OrmacoT 3a JOUPEeKTOp TO pacHuUIIyBa
MUHUCTEPCTBOTO 3@ KYJATYpPa, COrJIACHO CO OMIITUTE
yCIOBM YTBPAEHU €O 3aKOHOT 3a KyJiaTypaTta u
nmoceOHUTE YCIOBU YTBPAeHU cO 0BOj CTaTyT.

(4) MunucTepoT 3a KyaTypa ro wusbupa u
paspelnyBa AUpeKTOpPOT Ha [leHTapoT 3a KyaTypa,
HajIoIlHAa TPU Mecel[y Mpej UCTeKOT Ha MaHJaToT
Ha MPeTXOAHUOT JUPEKTOP.

(5) upextop u3bpaH o pegoT Ha BpaboTeHUTe
quia Bo lleHTapoT 3a KyJaTypa IO HCTEKOT Ha
MaHJATOT WK TIPU MPECTaHOK Ha MaHJATOT, UCTHOT
ce mpepacriopefyBa Ha pabOTHOTO MeCTO KOe MY
MHUPYBa WK Ha APYro paboTHO MECTO COOABETHO Ha
CTEINeHOT Ha HeroBaTa CTPy4Ha MoAroTBKa.

Unen 14

(1) 3a gupexkTop MoKe ga Ouge U3OpPaHO NULE
KOe THM WCIOJHYBAa CJeTHUTEe OIIITH YCJIOBU
yTpZAieHH O 3aKOHOT 3a Ky/ITypara OJHOCHO JIMIIeTO
Tpeba:

1) Ia e gp:xaBjanuH Ha Penyb6nuka CepepHa
MaxkegoHuja;

2) Bo momenTor Ha M30MpameTo  CO
MpaBOCHJIHA CY[CKa Tpecy/ia Ja He My e h3pedeHa

pérgatitjeve nga sfera e mbrojtjes;

- Kujdeset pér informimin e drejté dhe né
kohé té punésuarve dhe opinionit

-Jep udhézim dhe sjell urdhéresé,
aktvendime dhe akte té tjera individuale né
pérputhje me ligjin

- Siguron kushte pér qasje té papenguar dhe
kryerje té inspektoratit mbikéqyrés, revizione
dhe lloje tjera kontrolli té punés né Qendrén e
kulturés nga ana e organeve kompetente

- Kryen edhe puné té tjera né pajtim me
ligjin dhe kété statut.

Neni 13

(1) Drejtori i Qendrés pér kulturé zgjidhet me
konkurs publik, qé shpallet pérmes mjeteve té
informimit publik.

(2) Drejtori i Qendrés pér kulturé zgjidhet pér
periudhé kohore prej 4 vitesh me mundési té
rizgjedhjes.

(3) Konkursin pér drejtor e shpallén Ministria e
Kulturés, né pajtim me kushtet e pérgjithshme té
vértetuara me Ligjin pér kulturé dhe kushtet e
vecanta té parapara me kété Statut.

(4) Ministri i kulturés e zgjedh dhe shkarkon
drejtorin e Qendrés pér kulturé, mé sé voni tre muaj
para skadimit té mandatit té drejtorit paraprak.

(5) Drejtori i zgjedhur nga rendi i té punésuarve
né Qendrén pér Kulturé pas skadimit té mandatit
apo pas ndérprerjes sé mandatit, i njéjti sistemohet
né vendin e punés gé i pushon apo né vend tjetér
pune té pérshtatshém me nivelin e pérgatitjes sé tij
profesionale.

Neni 14
(1) Pér drejtor mund té zgjidhet personi i cili
plotéson kushtet e pérgjithshme né vijim té
vértetuara me Ligjin pér kulturé, gjegjésisht
personi duhet:
1) Té jeté shtetas i Republikés sé Magedonisé
sé Veriut.
2) Né momentin e zgjidhjes me aktgjykim té
ploté fugishém té mos i jeté pércaktuar dénim apo



Ka3Ha WU TPEeKPIIOYHA CaHKIUja Miau 3abpaHa 3a
BplIeH-e Ha npodecuja, 4ejHOCT UM JOXKHOCT;

3) Ja uma cTekHaTu HajManky 240 KpeguTu
criopen EKTC unwm 3aspmen VII/1 crermeH BHCOKO
obpa3oBaHMe YTBP/EHO CO CTAaTyTOT Ha YCTAHOBATA;

4) Jla uMa MUHUMYM TeT roguHu paboTeH
CTa)k BO obJylacTa Ha KyJATypaTa WIM TeT TOJUHU
paboOTHO MCKYCTBO Ha pabOTH WM IPOEKTU BO
obnacTa Ha KyJATypaTa Bp3 OCHOBA Ha CKJIYYeHM
ZIIOTOBOPH 3a JIeJI0;

5) VTBpayBame Ha MO)KHOCTA MTOCeYBameTO U
MPUJIO)KYBAKHETO HA MeFyHApOJHO MNPU3HATUOT
ceptudukat AIITUC, ga 6uge mpusHaT KaKko AoKas3
3a MO3HABAKke Ha AHTJTMCKKUOT ja3uK.

(2) 3a gupexrtop Ha IleHTapoT 3a Ky/ATypa MOXKe
Ia bume M30paHO JMIe KOE IOKPaj OIIITUTE YCIOBU
VTBPAEHU CO 3aKOH, TM UCIOJIHYBA W CJIeIHUTE
MOCeOHU YCIIOBU:

1) Ja uma cTekHaTH HajManky 240 KpeguTu
criopen EKTC wmau 3aspuren VII/1 cTemeH BHCOKO
obpazoBaHume OJi HAYYHOTO  TMOjpayvje Ha
OTIIITECTBEHUTE UV XyMAaHUCTUUKUTE HAYKY;

2) JIupexTopoT KOj € MMeHYBaH BO MepUO0T
Of NeHOT Ha BJIeTyBakme BO CUJia HA 3aKOHOT 3a
kynarypara (,Cny)kbeH BecHuk Ha Peny6inka
Maxkeponuja“ 6p.11/18) go 1 cenremspu 2018 roguna,
e JJOJDKEH Jia TO UCTOJIHYU YCIOBOT 3a MO3HABAae Ha
CTPAHCKM ja3WK HajOoIHA BO POK Off eJHa TOINHA O]
IeHOT Ha HeTOBOTO UMEHYBaH-€.

Ynen 15
HupexTopor Ha LleHTapoT 3a KyaTypa, AOKEeH
BO OIpezeJied POK 0Jf MUHHUCTEPOT 3a KyTypa, Koj He
MOKe ga Ouge IMOZOAT Of IIecT Mecelu, a
IOCTABYBa U3BEINTaj 10 MUHUCTEPOT 3a KYJTypa Ha
HauYMH YTBPAEH cO 3aKOHOT 3a KyJITypaTa.

UYsnen 16
HupeKTopoT JOKOIKY YTBP/IY HEMTPABUIIHOCTH BO
pabotata Ha LleHTapoT 3a KyaTypa AO/KeH e Ja
npeB3eMe MepKM 3a OTCTpaHyBame Ha THe
HeMpaBUJIHOCTH, a Mo ToTpeba Moxke ma dopMupa
CTPyYHA KOMHUCHja 3a pasTiiefiyBame Ha OApefeH
CJIyuaj.
Unen 17
HOupexTopoT Ha LleHTapoT 3a KyATypa MoKe Jia

sanksion kundérvajtés apo ndalesé pér ushtrim té
profesionit, veprimtarisé, apo detyrés.

3) Té keté arritur sé paku 240 kredi né bazé
SETK (ECTS) apo shkallén VII/I, arsim té larté té
vértetuar me statut té institucionit.

4) Té keté sé paku 5 vjet pérvojé pune né
sferén e kulturés ose pesé vite pérvojé pune né
puné apo proekte nga sfera e kulturés né bazé té
kontratave té lidhura né vepér.

5) Vertetimi i mundésisé sé posedimit dhe
paragitjes sé certifikatés sé pranueshme
ndérkombétare APTIS, té jeté e pranueshme si
déshmi pér njohjen e gjuhés angleze.

(2) Pér drejtor té Qendrés pér kulturé mund té
zgjidhet personi i cili pérve¢ kushteve té
pérgjithéshme té verifikuara me ligj i plotéson
edhe kushtet e vecanta né vijim:

1) Té keté sé paku 240 kredi né bazé SETK
(ECTS) apo shkallén VII/I, arsimim i larté nga sfera
e shkencave shogérore ose shkencave humane.

2) Drejtori i cili éshté i eméruar né periudhén
nga dita e hyrjes né fuqi e Ligjit pér kulturé (“Gazeta
zyrtare e Republikés sé Magedonisé” nr.11/18), deri
mé 1 shtatoré 2018 vit, éshté i obliguar té plotésoj
kushtin pér njohje té gjuhés sé huaj mé sé voni né
afat prej njé viti nga dita e emérimit té tij.

Neni 15
Drejtori i Qendrés pér Kulturé éshté i obliguar né
afatin e caktuar nga ministri i kulturés, i cili nuk
mund té jeté mé i gjaté se 6 muaj té paraqes raport
deri te ministri i kulturés né ményrén e vértetuar
me Ligjin pér Kulturé.

Neni 16
Drejtori nése konstaton padrejtési né punén e
Qendrés pér kulturé éshté i obliguar qé té
ndérmarré masa pér ménjanimin e atyre
padrejtésive dhe né bazé té nevojés mund té
formojé edhe komisione profesionale pér shqyrtim
té rastit té caktuar.
Neni 17
Drejtori i Qendrés pér kulturé mund té



Ouge paspelieH U Mpej UCTEKOT Ha MAaHJATOT 3a KOj
e u30paH BO C/lydau YTBPAEHU CO 3aKOH.

Yien 18

(1) Bo ciyuaj Kora He e U30paH UPEKTOP MU
npeABpeMe My MpecTaHaJl MaHATOT, MUHUCTEPOT
3a KyJATypa, MMeHyBa BpPLINTE] Ha JOJDKHOCTA
aupexTop Ha LlenTapor 3a kyarypa, 6e3 objaByBame
Ha oryac, oji pefloT Ha BpaboreHute lleHTapoT 3a
KyJATypa.

(2) BpmmTenoT Ha MOHKHOCTA THM MMa CUTe
npaBa ¥ 00BPCKM Ha AMpPeKTopoT Ha Llentapor 3a
KyJATypa.

(3) BpummTenor Ha JOKHOCTA OUPEKTOp Ce
MMEeHyBa 3a BpeMe 10 u300pOoT Ha AMPEKTOp Ha
LleHTapoT 3a Ky/ITypa a HajA0JIro 3a MIeCT MeCelu.

3. OpraH Ha ynpaByBame

Yupasen opbop
Unen 19

(1) Opran na ympaByBame Ha IleHTapoT 3a
KyJITypa e yIpaBHUOT 0f60p.

(2) Yopasuuot ogbop Ha Ilenrapor 3a Kyatypa
r0 COUMHYBAaT 5 MPECTaBHUIIM KOU I'M MMEHyBa U
paspeliyBa MUHUCTEPOT 3a KYJITypa, 07f KO JBajiia
ce MpecTaBHUIM Of PeJOT Ha UCTAKHATH TOeJUHIIN
o obiacta Ha KyJaTypaTa, efleH € Ofi JIOKaJiHaTa
camoympaBa ¥  [Bajiia  MpecTaBHULMA O]
Bpabotenute Ha LleHTapor 3a KyaTypa.

(3) TpeTcemaTenoT 1 YTEHOBUTE Ha YIIPABHUOT
og6op Ha IleHTapoT 3a KyJaTypa ce MMeHyBaar Bp3
MIPUHIMI HA CTPYYHOCT ¥ KOMIIETEHTHOCT 3a BpeMe
0] YeTHPU TOAMHM W MOJKe IMOBTOPHO ja Oupar
MMEHYBaHM.

Ynen 20

(1) Co paboraTa Ha yrnpaBHHOT 060D PaKOBOLU
NpeTceaTesIoT Ha YIIPAaBHUOT 0760p.

(2) Yopasauor ogbop paboru M omaydyysa Ha
CeIHUIA CO MHO3WHCTBO [JIACOBM O] BKYITHUOT 6pOj
4JIEHOBH.

(3) YneHoBUTEe U MpeTcemaTesoT ce AOJDKHU fia
MPUCYCTBYBaaT HA CeIHUIIMTE Ha YIIPABHUOT 0400D.

(4) 3a cBojara paboTa, ympaBHMOT ofbOp e

shkarkohet edhe para pérfundimit té mandatit pér
té cilin éshté zgjedhur edhe né rastet e parapara me
ligj.
Neni 18

(1) Né rastet kur nuk éshté zgjedhur drejtori
apo para kohe i éshté ndérpre mandati, ministri i
kulturés eméron ushtrues detyre drejtor té
Qendrés pér kulturé, pa shpallje, nga radha e té
punésuarve né Qendrén pér kulturé.

(2) Ushtruesi i detyrés drejtor i ka té gjitha té
drejtat dhe obligimet e drejtorit té Qendrés pér
kulturé.

(3) Ushtruesi i detyrés drejtoré emérohet pér
kohé deri né zgjedhjen e drejtorit té Qendrés pér
kulturé, jo mé gjaté se 6 muaj.

2. Organi drejtues

Késhilli drejtues
Neni 19

(1) Organ drejtues i Qendrés pér kulturé éshté
késhilli drejtues.

(2) Keshillin drejtues té Qendrés pér kulturé e
pérbéjné 5 pérfagésues té cilét i eméron dhe
shkarkon ministri i kulturés, nga té cilét dy jané
nga radha e pérfagésueseve nga sfera e kulturés,
njé éshté nga pushteti veté administrimit lokal dhe
dy pérfagésues nga té punésuarit né Qendrén pér
kulturé.

(3) Kryetari dhe anétarét e késhillit drejtues té
Qendrés pér kulturé emérohen pér afat kohor prej 4
vite me té drejté riemérimi.

Neni 20

(1) Me punén e késhillit drejtues udhéheq
kryetari i késhillit drejtues.

(2) Keshilli drejtues punon dhe vendos né
seanca me shumicé votash nga numri i
pérgjithshém i anétaréve.

(3) Anétarét dhe kryetari jané té obliguar té
jené pjesémarrés né seanca té késhillit drejtues.

(4) Pér punén e vet késhilli drejtues pérgjigjet



OJTOBDEH TpeJ MUHUCTEPOT 3a KyATypa.

Unen 21
(1) VYmpaBHHOT 000D Ha HAalJMOHATHA YCTaHOBA
LlenTap 3a Kynrypa ,,MUmo Auteckn-Cmok“ TeToso:

1) J[lonecyra Cratyt Ha LlenTap 3a Kynrypa;

2) To vycBojyBa TOAMIIHMOT M3BellTaj 3a
paborata Ha ycTaHOBaTa MO TpeJaor Ha
OUPEKTOPOT;

3) /laBa corsiacHOCT Ha aKTOT 3a OpraHu3aluja
Ha paborata M cucTeMaTu3aluja Ha pabOTHUTe
MeCTa Ha YCTAHOBATa;

4) JloHecyBa MOKYMEHTH 3a (DUHAHCHCKOTO
paboTeme Ha yCTAaHOBATa, COTJIACHO CO MPOMUCUTE
3a MaTepujaJHo U (GUHAHCUCKO paboTerbe;

5) OpnydyBa BO BTOp CTeIeH 3a pelleHuja IITo
TU JOHEeCyBa JUPEKTOPOT 3a MpaBaTa U OOBPCKHUTE
Ha BpaboTeHuTe of paboTeH OZHOC, 3a
ayaunvja/peayaunuja v 3a JUCIUTUIMHCKY MEPKU U
IPYTH pellleHuja, COTJIaCHO 3aKO0H;

6) IlaBa 06pa3yio)KeH Mpejaior Ha MUHUCTEPOT
3a KyJITypa 3a pa3pelryBame Ha JUPEKTOPOT;

7) JloHecyBa [e/I0OBHUK 3a CBojaTa paboTa;

8) T'o cmegu ocCTBapyBawmeTO Ha TrOJuWIIHATA
mporpama 3a paborta Ha HallMOHaJIHaTa yCTaHOBA;

9) IloHecyBa TmpaBUJAHUK 3a ¢opMara W
COJIp)KMHATA HA jaBHUOT OTJlac M HA TpujaBaTa 3a
BpaboTyBaH-e, HAUMHOT Ha CIpPOBeJyBaW-6 Ha
ayauiyjata, Kako M HAUYMHOT Ha OoayBame BO
3aBUCHOCT OJ] KaTeropujata U HUBOTO HA pabOTHO
MECTO 3a Koe e oOjaBeH jaBHHMOT Orjac, o mpezajaor
Ha JUPEKTOPOT;

10) Jonecysa mpaBuaHuK 3a Qopmara u
CONp>XMHATa Ha WHTEPHUOT OTJIac, KAaKo W Ha
npujaBaTa 3a yHalpeayBame,
CTIPOBE/IyBaH>€ Ha CeJieKI[djaTa 3a yHalpegyBame,
HAUMHOT Ha CIIPOBeAlyBame Ha peayauIujaTa, Kako
¥ HAUMHOT Ha HUBHO 0OOAyBame, MO TPeAJor Ha
IUPEKTOPOT;

11) JloHecyBa TIpaBUAHUK 34 TMOOJMCKUTE
KPUTEPUYMU 3a CIIPOBEIYBaH-e HA OIIEHYBAHETO Ha
JaBaTeJUTe HA jaBHU VYCAYTM BO KyJATypaTa
COrJIACHO 3aKOHOT 3a KyJTypara uieH 77-K cras (2),
BUCHHATA Ha MTapyuYHaTa WM APYyT BUJ MaTepujajHa

HaAa4YMHOT Ha

para ministrit té kulturés.

Neni 21
(1) Késhilli drejtues né institucionin nacional
Qendra pér Kulturé “llo Anteski-Smok” Tetoveg,
sjell:
1) Sjellé Statutin e Qendrés pér Kulturé;
2) Miraton raportin vjetor té institucionit me
propozim té drejtorit;

3) Jep pélgim pér aktin e organizimit té punés
dhe sistematizimit né vendet e punés né
institucion;

4) Sjell dokumente pér puné financiare té
institucionit, né pérputhje me rregullat pér puné
financiare dhe materiale;

5) Vendos né shkallé té dyté pér aktvendimet
té cilat i sjell drejtori pér té drejtat dhe detyrimet e
punétoréve nga marrédhénia e punés, pér audicion
dhe riaudicion dhe pér masa disiplinore dhe
aktvendime té tjera né pérputhje me ligjin;

6) Jep propozim té arsyetuar pér ministrin e
kulturés pér shkarkimin e drejtorit.

7) Sjell rregullore pér punén e vet;

8) Ndjek realizimin e programit vjetor pér
puné té institucionit;

9) Sjell rregullore pér formén dhe pérmbajtjen
e konkursit publik dhe fletéparagitjes sé
punétoréve ményrén e realizimit té audicioni, si
dhe ményrén e rangimit né varshméri nga
kategoria e vendeve té tyre té punés pér té cilén
éshté shpallur konkursi publik, me propozim té
drejtorit;

10) Sjellé  rregullore pér formén  dhe
pérmbajtjen e konkursit té brendshém, si dhe
paragitjen e avancimit, ményrén e zbatimit té
avancimit, ményrén e zbatimit té riaudicionit, si
dhe ményrén e nivelit té rangimit, me propozim té
drejtorit;

11) Sjellé rregullore pér kriteret mé té aférta
pér zbatim té dhénies sé shérbimeve publike né
sferén e kulturés né pérputhje me Ligjin pér
Kulturé neni 77-k paragrafi (2), lartésiné e
shpérblimeve né para apo né materiale té tjera jo



WIM HeMaTepujajiHa Harpaja, HamaJayBameTo Ha
mjaTa Wau pacropefiyBamke Ha pabOTHO MeCcTo Ha
TIOHMCKO HUBO, 10 TIPeJIJIOT Ha AUPEKTOPOT;

12) JloHecyBa pApyru akTH COTrJIACHO CO OBOj
CTaTyT U CO 3aKOH;

13) Eguam roguimmHo [gocTaByBa M3BeINTaj 3a
cBojaTa paboTa ;o MUHUCTEpPCTBOTO 3a KYJITypa U

14) Bpmm apyru paboTu yTBPAEHHU CO 3aKOH U
CTaTyT.

Ynen 22

[IpeTcegaTenoT W 4YjJeHOBUTe HaA VIIPABHUOT
ombop Mo)KaT ga OumaT pa3pelleHH Ipe] UCTEKOT
Ha MaHAATOT JOKOJIKY paboTaT CIIPOTUBHO HA 3aKOH
WUJIM YCTAHOBATA He ja ocTBapyBa cBojaTa (pyHKIuUja.

Ynen 23
HauuHoT Ha paboTraTa, 0fydyBameTo, IIpaBaTa
M [OO/DKHOCTHTE HAIPaBHUOT O#O0p, Kako W
mocTamKata M YCJIOBUTE 3a  IpeaBpeMeHO
paspellyBame Ha IMpercefiaTe/IoT U YJIEeHOBUTE Ce
peryaupaaT Co AeJ0BHUK 3a paboTa Ha YIPaBHUOT
ombop.

3. CTpy4HHu Tejna

Ctpy4eH coBeT
Unen 24

(1) 3a pasryesyBatbe Ha ONpejeieHN MpaLIama
0Jl CTPy4YeH KapakTep, AUpeKTopot Ha LleHtapor 3a
KyJITypa MOJKe CO pelieHue fa (opMupa CTpydeH
COBeT.

(2) Co pemennero ox ctas (1) Ha 0BOj ujieH ce
ompejie/lyBa COCTaBOT M eJOKPYroT Ha pabora Ha
CTPYYHHOT COBET.

(3) Co ceguuuuTe Ha CTPYYHHMOT COBET
npezcesaBa JUPEKTOPOT Ha LleHTapoT 3a KyaTypa.

Unen 25
(1) 3aBpueme Ha onpeseneHn paboTu BO BpCKa
CO M3JaBameTo Ha mybnaukanuu, Bo LleHTapoT 3a
KyJITypa ce 00Bp3yBa pegakiucku Ogbop.

(2) Henoxpyror Ha pabora M COCTaBOT Ha
Pepgakiuckuor Opbop moOJIUCKY ce ypeAyBaaT CO
IMpapunuuk 3a ¢opMmupame U padboTewme Ha
pelakLMCKUOT 0f00p 3a M3JaBame Ha CTPYYHU U

pasurore, zvogélim té rogés apo shpérndarje né
vende té tjera me nivel mé té ulét, me propozim té
drejtorit;

12) Sjell akte té tjera né pérputhje me ligjin dhe
kété statut;

13) Njéheré né vit paraget raport pér punén e
vet né Ministriné e Kulturés dhe

14) Kryen puné té tjera té vértetuara me Statut
dhe Lig;j.

Neni 22

Kryetari dhe anétarét e késhillit drejtues mund
té shkarkohen para skadimit té mandatit, né qofté
se punojné né kundérshtim me ligjin apo
institucioni nuk e realizon funksionin e vet.

Neni 23
Ményra e punés, vendimi, té drejtat dhe
detyrimet e késhillit drejtues, si dhe procedura dhe
kushtet e shkarkimit té parakohshém té kryetarit
dhe anétaréve rregullohen me rregulloren e punés
sé késhillit drejtues.

3. Trupa profesional

Késhill artistik apo profesional
Neni 24

(1) Pér rishikim té pyetjeve té pércaktuara me
karakter profesional, drejtori i Qendrés pér kulturé
mundet me aktvendim té formoj késhill profesional
apo artistik.

(2) Me aktvendimin nga paragrafi (1) i kétij neni
pércaktohet pérbérja dhe fushéveprimi i punés sé
késhillit profesional/ artistik.

(3) Me seancat e késhillit profesional /artisti
udhéheq Drejtori i Qendrés pér Kulturé

Neni 25
(1) Pér kryerjen punéve té pércaktuara né lidhje
me dhénien e publikimeve, né Qendrén pér kulturé
obligohet Késhilli redaktues.

(2) Fushveprimi i punés dhe pérbérja e késhillit
redaktues pér sé aférmi rregullohet me Regulloren
pér formim dhe puné té késhillit redaktues pér
botim té publikimeve profesionale dhe shkencore



Hay4YHU NMyOIUKaluy o 0bacTa Ha JejHocTa.

Ynen 26

(1) o morpeba, UPEKTOPOT MOYKE Aa OCHOBA
CTPYYHU U COBETOIABHU KOMUCHUU U JPYTU PaOOTHU
Tena.

(2) MaHgaToT ¥ [JeJOKPYrOT Ha WIEHOBUTE Ha
KOMUCHUjaTa Tpae 4eTUpPH rOAUHHU.

(3) 3a unen Ha Komucujata egHo nuie MoXke Ja
Ouge u30paHo NoBeKe NaTu.

(4) KomucujaTa 3a cBojaTa paborta oprorapa
npes pupekTopoT Ha lleHTapoT 3a Kyntypa u e
IOJKHA J1a MY TIOJIHECYBA U3BEIITaj.

V -PABOTHHU OJHOCH

Ynen 27

(1) Ha mpaBaTa, 0OBPCKUTEe W APYTUTE Mpaliamba
on objacta HA pabOTHUTE OZHOCK Ha BPabOTEHUTE
Bo llewtapor 3a KyiaTrypa ce IpeMHUHyBaaT
ofpenbuTe off 3aKOHOT 3a KYJATypaTa U MPOIUCUTE
3a jaBHATa aJMUHUCTpalKja, 32 paOOTHUTE OJHOCH
U KOJIeKTUBHUTE JOTOBOPHU CKIYUYEHH BO COTIACHOCT
€O 3aKOH.

VI - OIIIITHN AKTH

Ilpyru onmtu akTu
Unen 28

(1) Oapemenn mnpamama of paboTemeTo Ha
LlenTapoT 3a KyATypa MOGJUCKY ce ypefyBaaT CO
MPaBUIHUIA U APYTU OMIITH aKTH, BO COTJIACHOCT
€O 3aKOH ¥ 0BOj CTATYT.

(2) Bo cmucna Ha cras (1) Ha OBOj umeH, BO
LlenTapoT 3a KyATypa ce JoHeCyBaaT 0COOEHO:

1) IIpaBunHUK 3a opraHu3anyja Ha paborara u
IMpaBuiHKUK 3a cucTeMaTusaluja Ha paboTHUTe
MecCTa;

2) Togumen maaH 3a BpabOTYBame COIJIACHO
3aKOH;

3) TlpaBuiHUK 3a hopMaTa U COAp)KUHATA HA
jaBHMOT orjac M Ha IpujaBata 3a BpaboTyBambe,
HAUMHOT Ha CIIPOBeJyBake Ha ayAuliyjaTa, Kako U
bogyBame BO  3aBHCHOCT  Of
KaTeropujaTa ¥ HUBOTO Ha PabOTHO MeCTO 3a Koe e

HAYMHOT Ha

nga sfera e veprimtarisé.

Neni 26

(1) Sipas nevojés, drejtori mund té themelojé
komisione profesionale dhe késhillédhénése dhe
trupa té tjeré punues.

(2) Mandati dhe fushéveprimi i anétaréve té
komisionit zgjat katér vjet.

(3) Pér anétar té komisionit njé person mund té
zgjidhet mé shumé heré.

(4) Komisioni pér punén e vet pérgjigjet para
drejtorit té Qendrés pér kulturé dhe éshté i obliguar
té parages raport.

V- MARREDHENIET E PUNES

Neni 27
(1) Pér té drejtat, obligimet dhe c¢éshtjet e tjera
nga sfera e marrédhénieve té punés sé punétoréve
né Qendrén pér Kulturé vlejné dispozitat e Ligjit
pér kulturé, pérshkrimet pér administraté publike,
Ligji pér marrédhénie pune dhe marréveshjet
kolektive té lidhura né pérputhje me ligjin.

VI-AKTET E PERGJITHSHME

Akte tjera té pérgjithshme
Neni 28

(1) Disa céshtje té caktuara té punés sé
Qendrés pér Kulturé nga mé afér rregullohen me
rregullore dhe akte tjera té pérgjithshme, né
pérputhje me ligjin dhe kété statut.

(2) Né pérputhje me paragrafin (1) té kétij neni,
né Qendrén pér Kulturé sillen vecanérisht:

1) Rregullore pér organizim té punés dhe

Rregullore pér sistemim né vende té punés;

2) Plané vjetoré pér punésim né pérputhje me
ligjin;

3) Rregullore pér formén dhe pérmbajtjen e
konkursit publik dhe fletéparaqitjes pér punésim,
ményrén pér zbatim té audicionit, si dhe ményrén e
rangimit varésisht nga kategorizimi dhe niveli i
vendit té punés pér té cilin éshté hapur konkurs;



objaBeH jaBHUOT OTJIAC;

4) TlpaBuiHUK 3a popMaTa U COAp)KMHATA HA
WHTEDHUOT OrJlac, Kako ¥ Ha T[pujaBaTa 3a
yHamnpeAyBame, HAUYUMHOT HA CIPOBeJyBame Ha
ceneKkujaTa 3a yHalpejyBawe, HAYMHOT Ha
CTIpOBe/yBak-€ Ha peayauiivjaTa, Kako U HAYWHOT
Ha HUBHO 60/IyBam-€;

5) TlpaBUIHUK 3@ MOOJAMCKUTE KPUTEPUYMHU 3a
CTIPOBEAYBalhe HA OLEHYBAWETO HA [JaBaTeInTe Ha
jaBHU yCIAyTM BO KyJATypaTa COTJIACHO 3aKOHOT 3a
KyaTypaTa uieH 77-k crtaB (2), BHCMHaTa Ha
MapuyHaTa WA JOPYyr BUJ MaTepwjajiHa WU
HeMaTepujasiHa Harpaja, HaMaJyBaw-eTo Ha IJaTa
WJIA pacropeiyBam-e Ha paboTHO MeCTO HA MOHUCKO
HUBO CO MPeJJIOT Ha UPEKTOPOT;

6) [paBuIHUK 3a 3aITUTA MK pabora;

7) TlpaBWIHUK 3a 3aIITUTA OJ] MOYKap;

8) IIpaBunnuk 3a popMupame u paboTeme Ha
pPelaKIIUCKUOT 0f00p 3a U3JaBame Ha CTPYYHU U
Hay4YHU Ny0JMKaIuu o ob1acTa Ha JejHoCcTa

9) IlpaBWIHMK 3a U3/IaBayKa [IejHOCT;

10) TIpaBWIHMUK 33 CTPYYHO YCOBPUIYBAH:E

11) JlenoBHuK 3a paboTa Ha YIIPaBHUOT 060p;
12) IenoBHuk 3a pabora Ha CTPYYHUOT COBET U

13) Jlpyru akTM KOM TIpoM3jerysaaT Of] OBOj
CTaTyT UM 3aKOH.

A) Axtu 3a uyBamero, obpaboTkara u
KOPHCTEHEeTO Ha [JOKYMEeHTall1jaTa;

(3) AktuTe Ha lleHTapoT 3a KyaTypa Mopa Ja
6ugaT BO COTJIACHOCT €O YCTaBOT, BayKeUKHUTE
3aKOHCKH, MO/I3aKOHCKHU MPOMKMCH U OBOj CTATYT.

Ynen 29

(1) LlenTapor 3a KyaTypa e JOJKHA Ha CBojaTa
BeO cTpaHMuma pga ru objaBa TPOEKTUTE KOU Ce
peanu3upaaT BO TeKOBHATA TOUHA.

(2) LlenTapoT 3a KyJaTypa BO IMPBUOT KBApTaJ O]
TeKOBHATa TOJIMHA 3a TMpeTXOAHaTa TrOMHA
IoCTaByBaaT W3BellTaj A0 MMHHCTEPCTBOTO 3a
KyATypa 3a peaju3aljdjaTa Ha TroOJuIIHATA
mporpaMa, KOj COApP)KM HapaTUBEH TpUKa3 3a
peaju3aiyja Ha mporpamara, crnenuduxanyja 3a
BKYITHO TIOTPOLIEHUTE CPefiCTBa, JOTOBOPH, CMETKH,
dakTypy U KoHeueH (PMHAHCUCKU IUIAH CO CHUTE
M3HOCH Ha TMOTPOIIEHW CpeiCcTBAa M HU3BOPU Ha

4) Rregullore pér formén dhe pérmbajtjen e
konkursit té brendshém, si dhe fletéparaqitjes pér
avancim, ményrén e zbatimit té pérzgjedhjes pér
avancim, ményrén e zbatimit té riaudicionit, si dhe
ményrén e rangimit té tyre;

5) Rregullore pér kriteret mé té aférta pér
zbatim dhe vlerésim té dhénésve té shérbimeve
publike né kulturé né pérputhje me ligjin pér
kulturé neni 77-k paragrafi (2), lartésiné e
shpérblimeve né para apo né materiale té tjera jo
pasurore, zvogélim té rrogés apo shpérndarje né
vende té tjera me nivel mé té ulét, me propozim té
drejtorit;

6) Rregullore pér mbrojtje né puné;

7) Rregullore pér mbrojtje nga zjarri;

8) Rregullore pér puné dhe formim késhillit
redaktues pér botim té publikimeve profesionale
dhe shkencore nga sfera e veprimtarisé;

9) Rregullore pér veprimtari botuese;

10) Rregullore pér shkathtési professional;

11) Rregullore pér punén e késhillit drejtues

12) Rregullore pér puné té késhillit Profesional
dhe

13) Akte té tjera gé dalin nga ky statut apo
Ligji.

A) Akte pér ruajtje, pérpunim dhe shfrytézim
té dokumentacionit;

(3) Aktet e Qendrés pér kulturé patjetér duhet
té jené né pérputhje me Kushtetutén, ligjet
pozitive, aktet nénligjore dhe statutin.

Neni 29

(1) Qendra pér kulturé éshté e obliguar qé né
veb fagen e saj t’i publikojé projektet té cilat
realizohen brenda vitit.

(2) Qendra pér kulturé né cerekun e paré té
vitit aktual, pér vitin e kaluar éshté e obliguar té
paragesé raport deri te Ministria e kulturés pér
realizim té programit vjetor, i cili pérmban té dhéna
narative pér realizimin programit, specifika pér
mjetet e harxhuara né pérgjithési, kontrata, llogari,
fatura dhe plan pérfundimtar financiar pér té gjitha
shumat e mjeteve té shpenzuara dhe burimin e
financimit.



puHAHCHPaKE.

(3) LenTapor 3a KyaTypa Ha cBojata Beb
CTPaHMIIA, BO TPBUOT KBAapTaJ BO TEKOBHATA TOIMHA
3a MpeTxo/HaTa roJuHa, To 0b0jaByBa M3BEIITAjOT 3a
peanu3alyjaTa Ha TOAUIIHATA TPOrpaMa.

Unen 30
CraryTtoT Ha lleHTapoT 3a KyJaTypa W ApPyrute
OTIITH aKTH IITO I'M JOHECyBa YIIPaBHUOT og060p Ha
LenTtapor 3a KyaTypa, ce [OHecyBaaT CoO
MHO3MHCTBO TJIaCOBU 0] BKYIIHUOT OPOj Y4IeHOBH.

Ynen 31
(1) MaunujaTuea 3a foHECYBambe Ha HOB CTaTyT
WM U3MEHM U JIOMOJIHYBal-e Ha MCTHOT MOXKe Ja
nogHece:

1) Hajmanky egHa TpeTHHa 0j] BKYIIHUOT Opoj
YJIEHOBM Ha yIpaBHHOT om6op Ha LlenTapor 3a
KyATypa |

2) lupexTopot Ha LlenTapoT 3a KynTypa.

(2) UaunujatusaTa o cras (1) Ha 0BOj 4ieH, BO
nucMeHa (hopMa ce JOoCTaByBa [0 YIPaBHUOT 01060p
Ha IleHTapoT 3a KyaTypa.

(3) VipaBHMOT 0700p € MOJDKeH fa ja pasriega
MHULMjaTUBATa U [0 MCTATa [Ja JOHece COOABeTHa
ojJyKa.

(4) Opnykara onm craBor (3) Ha 0BOj 4ieH ce
IOCTaByBa 10 MOJHOCUTEIOT Ha MHUIUjaTUBATA.

Ynen 32
Vi3mMeHa ¥ ONONHYBake HA CTATYTOT U JPYTUTE
OMIITH aKTU Ce BPILIX II0 MCTA IOCTAIKa, KaKo U 3a
HUBHOTO JJOHECYBam-€.
Unen 33
Cure ommrTy axkTH IITO Ce [OHecyBaaT BO
LlenTapoT 3a KyjaTypa ce objaByBaaT Ha oOrJiacHa
taba, a BIerysaar Bo Cijaa OCMMOT fIeH Off IeHOT Ha
0b6jaByBameTO.

(3) Qendra pér kulturé né veb fagen e saj, éshté
e obliguar né cerekun e paré té vitit aktual, pér
vitin e kaluar té shpall raport pér realizim té
programit vjetor.

Neni 30
Statuti i Qendrés pér kulturé dhe aktet e tjera
té pérgjithshme qé i sjell Késhilli drejtues i Qendrés
pér kulturg, sillen me shumicé votash nga numri i
pérgjithshém i anétaréve.

Neni 31
(1) Iniciativé pér sjellje té Statutit té ri apo
ndryshim dhe plotésim té njéjtit mund té
paraqesin:

1) Sé paku njé e treta e numrit té pérgjithshém
té anétaréve té késhillit drejtues né Qendrén pér
kultureé

2) Drejtori i Qendrés pér kulturé

(2) Iniciativa nga paragrafi (1) i kétij neni né
formé té shkruar dorézohet deri te késhilli drejtues
i Qendrés pér kulturé

(3) Késhilli drejtues éshté i obliguar ta
shgyrton iniciativén dhe pér té njéjtén té sjellé
vendim té pérshtatshém.

(4) Vendimi nga paragrafi (3) i kétij neni
paragqitet deri te paragitési i iniciativés.

Neni 32
Ndryshimi dhe plotésimi i statutit dhe akteve
tjera té pérgjithshme béhet me té njéjtén proceduré
sikurse sjellja e tyre.
Neni 33
Té gjitha aktet e pérgjithshme qé sillen né
Qendrén pér kulturé shpallen né tabelén publike
dhe hyjné né fuqi ditén e 8 pas shpalljes.



VII-KIIACUOULINPAHN NHDOPMAILINMN,
MMPAITAILA TIOBP3AHN CO OJIBPAHATA,
BOEHA U BOHPEJHA COCTOJbA U 3ALITUTA
HA JIMMHUTE ITOJATOLIN

Knacndunupanu undgopmanun
Unen 34

1) Knacuduupana undopMarmja e
vH(opMaligja Koja ce 3amTUTYBA O] HEOBJACTEH
nmpucTan Wiu ynorpeba U Koja ce ompejenayBa CO
cTereH Ha KjacuguKalija CorjiacHO Co 3aKOH.

(2) 3a xmacudpunupand uHGopMauLuu ce
cMeTaaT JOKYMEHTH U MOAAaTOIH KOU:

- HaJJIe)KEH OpraH TY Tporjacui  3a
Kaacuduimpana uadopmaluja;

- KaKO [JOBEpJUBU HAJJIe)KEH OpTaH My TH
coomnuitua Ha LleHTapor 3a KyaTypa

- BO BpCKa cO ofibpaHaTa ce O3HAaYeHU Kako
KJacuUIIMpaHy uHGOopMaIuu;

3) Knacudunupana uHdopManuja
MPeTCTaByBaaT U JIOKYMEHTH KOU Ce OTpeieJIeH! CO
MPOMUCHUTE, & KOU YIPABHUOT 000D TU MPOTIacui
3a kaacuduumpana uHopMaluja.

(4) JoxyMeHTHTE U NOJATOLMUTE IITO Ce CMeTaaT
3a Kaacuduirpasa uHgopMaliuja ce JOKHU 1a TH
yyBaaT cuTe paboTHUIM Ha lleHTapot 3a KyaTypa,
Jo/leKa ce BO pabOTeH OJJHOC, U 10 TPECTaHYBAHETO
Ha pabOTHHOT OTHOC BO POK OJ] TPU FOAUHHU.

(5) ToxkymeHTHMT®e M  IOJATOLIMTE  IITO
npeTcTaByBaaT KiaacuduuupaHa MHGopMaluja He
MO’KaT 7a ce JaBaaT Ha yBUA 0e3 omobpeHUe Ha
aupeKkTopoT Ha lleHTapoT 3a KyaTypa.

Unen 35

(1) Knacudukaumnjata Ha HHMOpMAILUUTE Ce
BpIIKA CIIOpPe], HMUBHATA COAP)KWUHA Off OBJIACTEHO
JIALIe, COTJIACHO 3aKOHCKUTE MPOTUCH.

(2) Undopmanunre KoM He ce HAaMEHeTH 3a
jaBHa ymoTpeba, a Co 4Yue OTKpuUBame Ou ce
HaMaiuiaa eduxKacHocra Ha pabdorewero  Ha
LlenTapoT 3a KyaTypa pmobuBaaT o3Haka ,3a
orpaHuyeHa ymorpeba“.

VII- INFORMACIONE TE KLASIFIKUARA,
CESHTJE TE LIDHURA ME MBROJTJEN,
GJENDJE LUFTE DHE TF JASHTEZAKONSHME
DHE MBROJTJA E TE DHENAVE PERSONALE

Informacione té klasifikuara
Neni 34

(1) Informacion i klasifikuar éshté
informacioni i cili mbrohet nga qasja e
paautorizuar apo pérdorimi dhe qé pércaktohet me
nivel klasifikimi né pérputhje me ligjin.

(2) Pér informacione té klasifikuara
konsiderohen dokumente dhe té dhéna té cilat:

-Organi  kompetent i deklaron pér
informacione té klasifikuara;

-Si organ kompetent i besueshém qé ia
komunikon Qendrés pér kulturé;

-Né lidhje me mbrojtjen jané té pérshkruara
si informacione té klasifikuara;

(3) Informacione té klasifikuara paragesin edhe
dokumentet té cilat jané pércaktuara me rregullore,
qé késhilli drejtues i deklaron si informacione té
klasifikuara.

(4) Dokumentet dhe té dhénat té cilat
konsiderohen informacione té klasifikuara jané té
obliguar t‘i ruajné té gjithé népunésit e Qendrés pér
kulturé, derisa gjenden né marrédhénie pune dhe
tre vite pas pushimit té marrédhénies sé punés.

(5) Dokumentet dhe té dhénat qé paragesin
informacion té klasifikuar nuk mund té jepen né
rishikim pa dhénie té lejes nga drejtori i Qendrés
pér kulturé.

Neni 35

(1) Klasifikimi i informatave béhet né bazé té
pérmbajtjes sé tyre nga personi i autorizuar, né
pérputhje me rregullat ligjore.

(2) Informacionet té cilat jané té parapara pér
pérdorim publik, me zbulimin e té cilave zvogélohet
efikasiteti i punés sé Qendrés pér kulturé fitojné
shenjén ,,pér pérdorim té kufizuar”



Ysnen 36

(1) Kpurepuymure, MePKHUTe M aKTUBHOCTUTE 3a
3alITUTa U KOPUCTEHe Ha KIacupUIpaHUTe
vH(pOpMaIKU ce OmNpefeseHd COracHO 3aKO0H U
[InaHoT 3a 3amITHTa Ha KJIacU(UIIMPaHUTE
nHpOpMaLMK 38 BOHPeJHU COCTOjOML.

(2) HeHTapoT 3a KyJTypa € JOJLKHO JIa co3mae
YCJIOBM HEOMXOJHU 3a 3alITUTA Ha KJacuuiupaHu
uHdopMaliy U Ja Ipe3eMe  MepKH  3a
eJIUMUHVpPake Ha HeraTUBHUTE TOCHeAUId, aKo
oojae [0 OTKpUBame Ha KiIacupUIMpaHUTe
MH(OpPMAITUH.

(3) 3a e(buKacHO ¥ KOOPAMHUPAHO U3BPINYBaH-e
Ha MpaBata U OOBPCKUTE KOU Ce OJIHeCYyBaaT Ha
KaacupunupanuTe uHpopmanuu Bo lleHTapor 3a
KyJITypa, ce ompefefnyBaaT OBJACTEHU JIUIA KOU
Tpeba ma nocegysaat 6e306emHoceH cepTU(UKAT, KOj
MM Ce W3JaBa 3a COOJBEeTeH CTemeH Ha
KaacuduIpaHa nHdopMmaiuja, COTIaCHO
MPUHIUAIIOT ,IIOTPEOHO € [1a ce 3Hae",

(4) 3a maBame Ha JOKYMEHTH U MOJATOLU KOU
NITO Ce TIPOTJAaceHu  3a  KJaacUuUIMpaHu
uHpoOpMaliid Ha TPeTH Julla, ce Boau mocebHa
eBUJIeHLIMja, BO KOja Ce eBUAEHTUpPAaT: UMETO U
Mpe3UMeTO Ha JIUIeTO ¥ HA3MBOT Ha OPraHOT Ha KOU
MM Ce COOMNIITeHW TOAATOIUTe, OJHOCHO UM Ce
JajeH JOOKYMEHTHUTe, BUAOT Ha IOJATOIUTE,
¢opmaTta Bo Koja ce coONMIITeHU U 3a KaKBa 1IeJ U 10
yye Oapame ce gajJeHu.

(5) EBugenuujata og cras (1) Ha 0BOj WieH ce
cMeTa [IOBEpJIMBA M ce yyBa Ha mocebHO Oe3bemHO
MecCTO, BO TpocTopunTe Ha leHTapoT 3a KyaTypa.

[Mpamama noBp3anu co ofbpaHara
Unen 37

(1) Knacudunupana uHdopManmja
MpeTCTaByBaaT MOJATOLIUTE BO JOKYMEHTHUTE Of
3HaueH-e Ha ogbpaHara.

(2) Ha pgokymeHTHTe KOM TIpeTcTaByBaaT
knacudunypada uHdopMalMja, BO 3aBUCHOCT Of
HUBHOTO 3Haueke, BO TOPHUOT JIeCeH aroj UM ce
craBa 36opor ,OJJbPAHA® a nom Hero um ce
ojpefyBa efeH of CJlefHUTe TPU CTEMeHW Ha

Neni 36

(1) Kriteret, masat dhe aktivitetet pér mbrojtje
dhe shfrytézim té informatave té Kklasifikuara
pércaktohen né pérputhje me ligjin dhe Planin pér
mbrojtje té informatave té klasifikuara pér situata
té jashtézakonshme.

(2) Qendra pér kulturé éshté e obliguar gé té
ofron kushte pér mbrojtjen e informatave té
klasifikuara dhe té ndérmarré masa pér largimin e
pasojave negative nése vjen deri né zbulimin e
informacioneve té klasifikuara.

(3) Pér efikasitetin, koordinimin dhe realizimin
e té drejtave dhe obligimeve qé paraqgiten né
informacionet e Kklasifikuara té Qendrés pér
kulturé, pércaktohen persona té autorizuar té cilét
duhet té paraqesin certifikaté sigurie, i cili jepet pér
nivel té pérshtatshém té informacioneve té
klasifikuara, né pérputhje me parimin “éshté e
nevojshme té dihet”.

(4) Pér dhénie té dokumenteve dhe té dhénave
qé jané té deklaruara pér informata té klasifikuara
ndaj personave té treté mbahet evidencé e vecantg,
né té cilén evidentohen: emri dhe mbiemri i
personit dhe thirrja e organit qé i komunikohen té
dhénat, gjegjésisht jané dhéné dokumentet, llojii té
dhénave, forma né té cilén jané komunikuar, pér
cfaré géllimi dhe me ¢faré kérkese jané dhéné.

(5) Evidenca nga paragrafi (1) i kétij neni
konsiderohet e besueshme dhe ruhet né vend té
vecanté té sigurt né hapésirat e Qendrés pér
kulturé.

Céshtje té lidhura me mbrojtjen
Neni 37

(1) Informata té Kklasifikuara paragesin té
dhénat né dokumente me pérmbajtje nga sfera e
mbrojtjes.

(2) Dokumentet té cilat paragesin informata té
klasifikuara varésisht nga pérmbajtja e tyre, né
pjesén larté té anés sé djathté vendoset
fjala “MBROJTJE” dhe nén té pércaktohet njéri nga
tre nivelet e fshehtésisé “Rreptésisht i



TajHOCT: ,CTPOTO [IOBEPJMBO“ ,JOBEPIUBO“ WJIH
LSAHTEPHO®,

Yiren 38
[leHTapoT 3a Ky/ITypa U3rOTBYBa JOKYMEHTH, Ce
OpraHU3Mpa M CIpPoBeAiyBa MOATOTOBKHU 33 040paHa,
3alITUTA, CIIACYyBame M YIIPaByBale CO KPU3H.

Ynen 39
Llentapor 3a Kkyiarypa, BO copaboTKa CO
MUHHUCTEPCTBOTO  3a  KYJATypa, IO  BpIIH
¢duHAHCUpakeTO HA MOATOTOBKUTE 3a onbpaHa,
3allTUTA, CITaCyBakhe U YIIPABYBaHe CO KPU3H.

Ynen 40
[To bapame Ha MuHHUCTEPTBOTO 33 OgOpaHa Ha
Penyonuka CeBepna Makegonuja, LleHTapor 3a
KyJTypa € [JOJ/DKEeH Ja BPIIU YCAYTU KOW Ce Of
moceOHO 3Hauere Ha ofibpaHaTa.

Boena u BoHpeaHa cocTojba
Yinen 41

(1) Bo Boena unu BoHpegHa cocTojba, Llentapor
3a KyJATypa Ipe3eMa MepKU 3a 3allTUTa M
criacyBame Ha BpaboTeHUTe U KOPUCHUIIUTE Ha
YCAyTY, KOUM Ke ce 3aTeKHaT BO MHPOCTOPUMTE Ha
ycTaHOBaTa W Hej3uHUTe 00jeKTH, Kako WU
CIIpPOBeyBale Ha MOCeOHU MepKM 3a 3alITUTa Ha
MaTepujaIHUTe nobpa u TOKYMEHTHTE,
MarepujaJuTe M IOAATOLMTE KOU IIpeTCTaByBaaT
KjJacudunpana nHgopmallirja 1 gpyra TajHa.

(2) BpaboTenure ce JOJKHM BO Cy4aj Ha BOGHU
KOH(JIUKTUA WIM BO CJIy4aj Ha BOHpeAHA COCTojba
3apajy IpUPOAHY HEMOroAu U APYry HeCpeKH, Ja ce
TpwKaT 3a UMOTOT Ha IleHTapoT 3a KyaTypa.
3ajauute ¥ 0OBPCKUTE HA BpabOTeHHTE BO BaKBU
VCJIOBHM Ce OTIpefieIeHU COTJIACHO 3aKOHOT.

Unen 42
Bo pmenor Ha ogb6paHata Bo LleHTapor 3a
KYJATypa, AUPEKTHO Ce IMPUMEHYBaaT 3aKOHCKUTE U
MOJ3aKOHCKUTE MPOMUCH 0 0Baa 06J1acT.

besueshém”, “I besueshém” apo “i brendshém”.

Neni 38
Qendra pér kulturé pérgatit dokumente,
organizon dhe zbaton pérgatitjet pér mbrojtje,
shpétim dhe udhéhegje me krizén.

Neni 39
Qendra pér kulturé né bashképunim me
Ministriné e kulturés, kryejné pérgatitjet financiare
pér mbrojtje, shpétim dhe udhéhegje me krizén.

Neni 40
Me kérkesé té Ministrisé sé mbrojtjes sé
Republikés sé Magedonisé sé Veriut, Qendra pér
kulturé éshté e obliguar té kryej shérbime me
pérmbajte té vecanté nga sfera e mbrojtjes.

Lufté dhe gjendje e jashtézakonshme
Neni 41

(1) Gjaté gjendjes sé luftés dhe gjaté gjendjes sé
jashtézakonshme, Qendra pér kulturé ndérmerr
masa pér mbrojtje dhe shpétim té punésuarve dhe
shfrytézueseve té shérbimeve qé jané hasur né
hapésirat e institucionit dhe objektin, si dhe
zbatimin e masave té vecanta pér mbrojtjen e
materialeve me vleré dhe dokumenteve, materialet
dhe té dhénat té cilat paragesin informacione té
klasifikuara dhe sekrete té tjera.

(2) Té punésuarit jané té obliguar né rast
konflikti luftarak apo né rast té situatés sé
jashtézakonshme pér shkak té fatkeqésive natyrore
dhe fatkegésive té tjera, té kujdesén pér pronén e
Qendrés pér kulturé. Detyrat dhe obligimet pér té
punésuarit né kushte té kétilla jané té pércaktuara
né pérputhje me ligjin.

Neni 42
Né pjesén e mbrojtjes né Qendrén pér Kulturé,
drejtpérdrejt zbatohen rregullat ligjore dhe

nénligjore nga kjo sferé.



3amTuTa Ha JIMYHU MOJATOLN
Unen 43

(1) Tipu u3BpIIyBakeTO Ha paboTHUTE 0OBPCKH,
LlenTapoT 3a KyaTypa uma norpeba of KOPUCTEHE
Ha JIMYHUTE NMOoAATOLM 32 BpaboTeHuTe Bo LleHTapoT
3a KyJATypa M TmoceTuTenute Ha lleHTapor 3a
KyJTypa KOU Ceé KOPUCTAT COTJIACHO MPOTHCUTE 3a
3aUITUTA HA JIMYHUTE MOJATOLIN.

(2) Jluunute mogaTouM 3a BpabOTEHUTE BO
LlenrapoT 3a KyaTypa ce cobupaar, obpaborysaat u
IOCTaByBaaT HA TPeTHU JIMIA COIJIACHO CO 3aKOH,
3apaZii OCTBapyBame Ha MpaBaTa M OOBPCKUTE Of
paboOTHUOT OZHOC WM BO BpPCKa €O pPabOTHUOT
OJTHOC.

(3) JInuHUTe MOJATOLM 3a HAZBOPEIIHUTe JIUIla
Bo lleHTapor 3a KyiaTtypa ce cobupaart,
obpaboTyBaar, ymorpebyBaaT u 1o 1oTpeba
oocTaByBaaT [0 HAaJJIe)KHM OpraHu, CO Iea 3a
3alITUTAa Ha COTICTBEHOCTA HA MMOTOT, KYJTYPHOTO
HACJEeICTBO U IPYTUTE MaTepHUjaIHU BPeJHOCTA KOU
ce Haoraat Bo lleHTapoT 3a KyaTypa.

Unen 44
Jluunute TOmATOLM 3a BpabOTEHUTE BO
IleHTapoT 3a Ky/ITypa U HaJABOPELUIHUTE JIUIIA, MOYKe
Ia ru cobupa, 06pabdoTyBa, yrnoTpebysa U JOCTABYBA
Ha TpeTH JuIla, caMo AupeKTopoT Ha LleHTapor 3a
KyJTypa M Off Hero OBJIaCTeH! JIUIIA.

Ynen 45
3amrTuratra Ha JMYHUTE MOJATONU Ce BPIIU
COTJIACHO CO 3aKOHCKMTE U M0J3aKOHCKUTE MPOIUCH
U OMIITUTe aKTu Ha LleHTapoT 3a KyaTypa.

VIII - EBUJEHIIAJA

Yien 46

(1) LlentapoT 3a KyATypa € [OJDKeH Ja
IeJ0BOIeH IPOTOKOJ, WHTePHM [AOCTAaBHU KHUTH,
UCIpaTHa KHWTa 3a MeCTO, TpHEeMHa KHUra 3a
noira (u3nessa).

(2) LleHTapoT 3a KyATypa MOXke fa BOOU U APYT BUJ
eBHUJIeHIIMja U JOKYMeHTaluja BO COTJIACHOCT CO
3aKOHOT, IIPOMKCH, OBOj CTATyT U OIMIITUTE aKTU Ha

BOJIU:

Mbrojtja e té dhénave personale
Neni 43

(1) Né lidhje me kryerjen e obligimeve té punés,
Qendra pér kulturé ka nevojé pér shfrytézimin e té
dhénave personale té punésuarve né Qendrén pér
kulturé dhe vizitorét e Qendrés pér kulturé té cilat
shfrytézohen né pérputhje pér mbrojtjen e té
dhénave personale.

(2) Te dhénat personale pér té punésuarit né
Qendrén pér kulturé mblidhen pérpunohen dhe
paragiten te personi i treté né pérputhje me ligjin,
pér shkak té realizimit té drejtave dhe obligimeve
nga marrédhénia e punés apo né lidhje me
marrédhénien e punés.

(3) Té dhénat personale pér personat e jashtém
né Qendrén pér kulturé mblidhen pérpunohen dhe
né bazé té nevojés paragiten tek organet
kompetente, me qéllim té mbrojtjes sé pronésisé sé
pasurisé, trashégimisé kulturore dhe materialeve
tjera me vleré té cilat jané té vendosura né Qendrén
pér kulturé.

Neni 44
Té dhénat personale pér té punésuarit né
Qendrén pér kulturé dhe personat e jashtém mund
ti siguron (mbledh) pérpunon, pérdor dhe tua
parages personave té treté, vetém drejtori i
Qendrés pér kulturé dhe person i autorizuar nga i
njéijti.

Neni 45
Mbrojtja e té dhénave personale béhet né
pérputhje rregullat e akteve ligjore dhe nénligjore
dhe aktet e pérgjithshme té Qendrés pér kulturé.

VIII-EVIDENCA

Neni 46

(1) Qendra pér Kulturé éshté e obliguar té udhéheq:
protokoll udhéheqés, libra dorézues té brendshém,
libér pércjellés pér vend, libér pranues pér posté
(dalés)

(2) Qendra pér culture mund té udhéheq edhe lloj
tjetér evidence dhe dokument né pérputhje me
ligjiin, rregullat, kété statut dhe akte té



LleHTapoT 3a KyaATypa.
IX - ®PUHAHCUPAGE

W3Bopu Ha cpejicTBa
Ynen 47

(1) CpepcrBara 3a pabora nHa llentapor 3a
KyJITypa ce obe3benyBaart of:

- byneror Ha Peny6anka CeBepHa
MakesoHrja, Ha HauMH M BO IIOCTalKa
YTBpPIGHM €O 3aKOHOT 3a KyJTypara u
MponucuTe 3a OYIIeTCKO (hHMHACHpabe;

- ComncTBeHU TPUXOU O] BPIIEHE YCAYTHU Of
Hej3MHa Ha/IJIe)KHOCT;

- HoHaiiuu Ha MeryHapOAHM OpraHU3aLUH
WINA APYTHM JOMAIIHU M CTPAHCKY MpaBHU U
U3NUKH TULIA U

- CrioH30pCcTBa, MOAAPOLM, 3aBelliTaHuja W
IPYTH U3BOPU YTBPIEHU CO 3aKOH.

(2) ComcrBenuTe MpUXoAM BO CMHC/IA Ha
cras (1) anuHeja 2 Ha 0BOj uJieH ce 06e36eayBaaT Of:

- Bnesuuny;

- lpomaxba Ha KHUTM W [APYT BUJ

nyOIMKaLMY, CYBEeHUPH, KOIIMY Ha TIpeIMeTH,

PaKOTBOPOM U CIUUHM TIPEIMETH MOBP3aHU CO

IejHOCTa HA YCTAaHOBATA;

- Ilpuxonu o ycayruy;

- JloroBOpHU aKTUBHOCTH;

- [lpuxomu ofi jaBame Mo 3aKyIl

(3) BucunHara Ha IieHaTa Ha YCAYrMTe BO CMUCIIA
Ha cTaB (2) HA OBOj WIEH I'M YTBPAyBa YIPaBHUOT
oznbop Ha lleHTapoT 3a Ky/ATypa CO 0JIyKa, CO Koja
ce ompefieyBa BUAOT Ha ycayrata U HaJjOMeCTOKOT
3a HEj3MHO U3BPILIYBabe (LIeHOBHUK).

X - UHOGOPMUPAILE

U3BectyBame Ha BpaboTeHUuTe
Unen 48

(1) WsBecryBamero Ha BpaboTeHUTe BO
[leHTapoT 3a KyJATypa ce BPIIM Ha HaYUH JOCTaleH
Ha CeKoj pabOTHHUK.

(2) U3BecTyBameTo Bo cMuciia Ha craB (1) Ha 0Boj
4JIeH ce BPIIM MPeKy orjacHa tabyia U HemocpegHo
0fl CTpaHa Ha PaKOBOJHUTE PaGOTHULIN.

pérgjithshme té Qendrés pér kulturé.
IX-FINANCIMI

Burimet financiare
Neni 47

(1) Mjetet pér puné né Qendrén pér kulturé
sigurohen:

- Nga buxheti i Republikés sé Magedonisé sé
Veriut, né ményrén dhe procedurén e
paraparé me Ligjin pér kulturé dhe
rregullat pér financim buxhetor.

- Té hyrat personale té siguruara nga kryerja
e shérbimeve kompetente.

- Donacione nga organizata ndérkombétare
ose organizata té tjera té vendit dhe nga
jashté persona fizik apo juridik.

- Sponzorimi, dhurata dhe burime té tjera té
parapara me ligj.

(2) Té hyrat personale nga paragrafi (1) alineja 2
e kétij neni sigurohen nga:

- Biletat;

- Shitje té librave apo nga ndonjé lloj tjetér i

publikimeve, suvenire, kopjim té artikujve,

artizanate, dhe artikuj té tjeré té lidhura me
veprimtari kulturore;

- Té hyra nga shérbimet;

- Aktivitetet kontraktuese;

- Té hyra nga dhénia me gira;

(3) Lartésiné e ¢mimit té shérbimeve nga
paragrafi (2) i kétij neni e pércakton késhilli
drejtues i Qendrés pér Kulturé me vendim, me té
cilén pércaktohet lloj i shérbimit dhe kompensimi
pér realizimin (cmimore).

X-INFORMIMI

Informimi i té punésuarve
Neni 48

(1) Informimi i té punésuarve né Qendrén pér
kulturé béhet né ményré qé té jeté publik pér ¢do
népunés.

(2) Informimi nga paragrafi (1) i kétij neni béhet
pérmes tabelés publike dhe nga ana e népunésve
udhéheqés.



(3) Ha ornacna tabna ce objaByBaar Ommrure
akTy Ha LleHTapoT 3a Ky/aTypa, IoeJUHeUHUTe aKTH
Ha ynpaBHUOT ogbop Ha LleHTapoT 3a Ky/iTypa U Ha
IMpeKTOpoT Ha LleHTapoT 3a Ky/ITypa, COONMIITeHHja
U OPYTYU NUIIAaHU aKTH.

(4) PaxoBogHuTe pabOTHULU Ce JOJDKHU
pemoBHO gma ru uHdopMmupaar BpaboTeHuTe 3a
paboremero Ha lleHTapor 3a KyaTypa W
MOCTUIHATUTE PE3YJITATH, 32 aKTYeJHHUTEe COCTOjOu
Y OTBOPEHHUTe TIpallamba, IPeTCTOjHUTe aKTUBHOCTU
Y CJIMYHO, IITO Ce O] UHTepeC Ha BpaboTeHuTe.

(5) Ha 6apame, cexoj BpaboTeH Mo)Ke fAa
OCTBapu yBHJ BO ciy)kbeHaTa MOKyMeHTaluja Co
ofgoOpeHre Ha JupeKTopoT Ha IleHTapoTr 3a
KyJATypa, CO MCKJIYY4OK Ha [JOKYMEHTUTE IITO
npeTcTaByBaaT KaacupuuupaHu MHGOpPMAaLKY,
3allTUTEeHU JINYHU IIOOATOLIUN MJIN Ce O3HAYeHU CO
APYT BUJ U CTEIleH Ha TajHOCT COIIACHO CO 3aKOH.

N3BecTyBame Ha jaBHOCTA
UYnen 49

(1) LlenTapoT 3a KyjaTypa ja M3BeCTyBa jaBHOCTA
3a CBOETO paboTem-e MpeKy CpejacTBaTa 3a jaBHO
MH(MOPMUpaAke U BO COTJACHOCT CO MPOIMUCUTE 3a
ciaobomed mpucTtan [0 HMHpopMaluM 0 jaBeH
KapakTep.

(2) UsBecTyBameTo Bo cMucia Ha cras (1) Ha 0Boj
yjeH ce BpPIIM TPeKy TocebHU COOMIITEHH]a,
IJIaATeHU OrjacH, HalWCH, Pa3rOBOPU, YUECTBO BO
CIIelfjalHA eMUCHUM Ha eJIeKTPOHCKUTE MeIUYMH U
CJIUYHO.

(3) UsBecTyBameTo Ha jaBHOCTA C€ BpPUIK U
MpPeKy eJHa WM MOBeKe MHTepPHeT CTPAaHHUIM Ha
yCTaHOBATAa.

(4) OgroBopHoO nuIe 3a JaBambe MH(OPMALIMK Ha
jaBHOCTA e mupekTopoT Ha lleHTapoT 3a KynTypa
WU JIMIETO MITO TOj K€ 0 OBJACTU COTAACHOCT CO
MPOMUCUTE 3a CJI000/IeH TTPUCTan A0 WHhopMaium
O]l jaBeH KapakTep.

XI - IOCEBHU OIPEJIbH
PaboTHO Bpeme
Ynen 50
(1) PaboTHOTO BpeMe Ha LleHTapoT 3a KyaTypa ro

(3) Né tabelén publike publikohen té gjitha
aktet e pérgjithshme té Qendrés pér kulturé, aktet
individuale té késhillit drejtues té Qendrés pér
kulturé lajmérime dhe akte té tjera té shkruara.

(4) Népunési udhéheqés éshté i obliguar qé
rregullisht té béjné informimin e népunésve pér
punén né Qendrén pér kulturé dhe pér rezultatet e
arritura, pér situatén aktuale dhe pyetjet e hapura,
aktivitetet e ardhshme dhe té ngjashme, qé éshté
né interes té punésuarve.

(5) Me kérkesé, ¢do i punésuar mund té hap té
drejtén pér rishikim té dokumenteve zyrtare me
miratim nga ana e drejtorit té Qendrés pér kulturg,
me pérjashtim té dokumenteve qé paragesin
informacione té klasifikuara, té dhénat personale té
mbrojtura dhe té dhéna té tjera sekrete né
pérputhje me ligjin.

Informimi i publikut
Neni 49
(1) Qendra pér kulturé e informon publikun pér
punén e vet pérmes mjeteve té informimit dhe né
pérputhje me rregullat pér qasje té liré deri te
informatat me karakter publik.

(2) Informimi nga paragrafi (1) i kétij neni
kryhet pérmes lajmérimeve, shpalljeve té paguara,
shkrimeve, bisedimeve, pjesémarrjes né emisione té
vecanta mediumeve elektronike dhe té ngjashme.

(3) Informimi i publikut béhet edhe pérmes njé
apo mé shumé veb fageve té institucionit.

(4) Personi  pérgjegjés pér  dhénie té
informacioneve éshté drejtori i Qendrés pér kulturé
apo personi té cilin e autorizon né pérputhje me
rregullat pér gasje té liré deri te informacionet me
karakter publik.

XI-DISPOZITAT E VECANTA
Orari i punés
Neni 50
(I) Orarin e punés né Qendrén pér kulturé e



ompejiesiyBa ymnpaBHUOT opbop Ha LleHTapoTr 3a
KYJITYpa CO OJJIyKa, ZOKOJIKY CO 3aKOH He e TIOUHAKY
orpejiesIeHo.

(2) Bo onpaBgmanm ciaydau, 10 morpeba,
yrnpaBHHOT obop Ha l[eHTapoT 3a KyATypa MoKe CO
OJIyKa fia Ompejesu MOWHAKBO PabOTHO Bpeme 3a
ofiieTHU 06jeKTH, POEKTH, TIPOrPaMu, aKI[UU UK
OPYT¥ aKTUBHOCTH, Pa3jMdYHO 07 pabOTHOTO Bpeme
orpejiesieHO BO cMKCJIa Ha cTaB (1) Ha 0BOj wieH.

IITpajk
Ynen 51
HeonxolHOTO HUBO Ha TPOLECOT HA paboTa BO
YCIOBM HA IITPAjK Ce YTBPAyBa CO OJJyKa Ha
ynpaBHUOT ofbop Ha lleHTapoT 3a KyaTypa), BO
COTJIACHOCT CO 3aKOH M KOJIEKTUBEH JOTOBOP.

WMot Ha ycTaHOBaTa
Unen 52

(1) LlenTapoT 3a KyjaTypa MMa Ha KOPHUCTEHE
HeJIBU)KEH UMOT KOj € BO Ap>KaBHA COTICTBEHOCT U
ToOA:

[TogaTory 3a 3eMjulIITe: 3eMjUTITE KOE MPETCTaByBa
KIT 6p.2189/1 co moBpuiuHa ox 7.649 M2 Ha yi. JaHe
CanpaHcky, 3anuinado Bo Vimoren nuct 6p.100200
KO TetoBo 1, 3emjumite Koe mperctaByBa KII
6p.2189/3 co moBpimHa on 2.162 M2, 3aIUIIAHO BO
NmoTen nuct 6p.100201 KO TeToBo 1, 3emjuite Koe
npercraBysa KII 6p.2063 co nospinuHa o 1.938 M2
Ha yia.Jane CanmaHcku 0.0., 3anuiiaHo Bo Mmoren
auct 6p. 100202 KO Teroso 1, 3emjuiite Koe
npetctaByBa KII 6p.2064 co moBpuiuHa ong 57 M2,
sanumiano Bo Mmorten nuct 6p.100199 KO Tetoso 1 u
semjutte gen og KII 6p.2119/2 co nospuiuna og 602
M2, 3amnuimaHo Bo Mmoren muct 6p.100199 KO
TetoBo 1, u

- [lopaToiu 3a o6jexT: mpocTopuM BO 3rpaja 6poj 1,
HaMeHa Ha 3rpaga u JApyr objext B3, Ha ampeca
TetoBo 6.6., nouupanu Ha KII 6p. 2189/1 KO Tetoso
1, 3anuimanu Bo Mmoten auct 6p.101858 KO TetoBO
1.

(2) 3a OBWKHUOT M HEOBMI)KHMOT MMOT Ha
llenTapor 3a Kyartypa ce BOAW KHUTOBOJACTBEHA
eBUZIeHIINja U UCTHOT Ce KOPUCTU BO COTJACHOCT CO
MPOMUCHUTE 32 Paclojiaral-e U KOPUCTEH-E CO CTBAPH
BO [IpKaBHAa COTICTBEHOCT.

pércakton késhilli drejtues i Qendrés pér kulturé
me vendim, derisa me ligj nuk éshté pércaktuar
ndryshe.

(2) Né raste té vecanta né bazé té nevojave
késhilli drejtues né Qendrén pér kulturé mundet
me vendim té pércakton orar té ndryshém pune pér
objekte té caktuara, projekte programe, veprime
dhe aktivitete té tjera, té ndryshme nga koha e
punés e paraparé né paragrafin (1) té kétij neni.

Grevé
Neni 51
Niveli i nevojshém i procesit né puné né kushte
greve vendoset me vendim té késhillit drejtues té
Qendrés pér kulturé né pérputhje me ligjin dhe
marréveshjen kolektive.

Prona e Institucionit
Neni 52

(1) Qendra pér kulturé ka né shfrytézim proné
té paluajtshme, qé éshté né pronési té shtetit edhe
até:
Té dhéna pér token: toké qé paraget PK nr. 2189/1
me sipérfage 7.649 m2 né rr. Jane Sandanski, e
rregjistruar né fletépronésiné nr. 100200 KK Tetoveé
1, toké gé paraget PK nr. 2189/3 me sipérfaqe 2.162
m2, e rregjistruar né fletépronési nr. 100201 KK
Tetové 1, toké qé paraget PK nr.2063 me sipérfage
prej 1938 m2 né rr. Jane Sandanski p.n, e
regjistruar né fletépronési nr. 100202 KK Tetové 1,
toké gé paraget PK nr. 2064 me sipérfaqe prej 57
m2, regjistruar né fletépronési nr. 100199 KK
Tetové 1 dhe toké pjesé e PK nr. 2119/2 me sipérfaqge
prej 602 m2, regjistruar né fletépronési nr. 100199
KK Tetové 1, dhe

- Té dhéna pér objektin: hapésira né ndértesé
numér 1, géllimi i ndértesés dhe objekt tjetér V3, né
adresén Tetové p.n., e lokalizuar né PK. Nr. 2189/1
KK Tetové 1, e regjistruar né fletpronési nr. 101858
KK Tetové 1.

(2) Pér pronén e luajtshme dhe té paluajtshme
té Qendrés pér kulturé udhéhiqget libér evidencé dhe
i njéjti shfrytézohet né pérputhje me rregullat pér
disponim dhe shfrytézim té sendeve né pronési té
shtetit.



XII - NIPEOJHU U 3ABPIIIHU O PELBU

Ycornacysamwe Ha paborarta
Unen 53
[lenTapoT 3a KyjaTypa Ke ja ycorjacu cBojaTa
paboTa co ofipeibuTe Ha 0BOj CTATYT BO POK O eJleH
Mecel Ol HeTOBOTO BJIEI'YBame BO CUJIA.

JloHecyBame Ha ONIIMITUTE aKTHU
Unen 54

(1) MpaBIHKKOT 3a opraHu3anuja Ha paborara
u [IpaBWIHUKOT 3a cucTeMaTu3aluja Ha paboTHUTe
Me(CTa, YCOTJIaCeH! CO OBOj CTaTyT, Ke ce JOHeCaT BO
POK Off eJieH Mecel] 0 BJIeTyBalk-eTO BO CUJIa Ha OBOj
CTaTyT.

(2) OIpyrure omutH akT of YieH 28 cTas (2) Ha
OBOj CTaTyT Ke Ce JoHecaT BO POK OJf TPU MeCely 0]
BJIETYBAH-€TO BO CMJIa HA OBOj CTATYT.

[IpecTanyBambe Ha IOCTOJHUOT CTATYT
Ynen 55
Co BrneryBameTo BO cmiaa Ha oBoj CrTaryT
npectanyBa ga Bakm Cratytor Ha LleHtapor 3a
kynarypa 02-176/10g 07.08.2004 roguna.

BneryBame Bo cuna Ha 0Boj CTaTyT
Unen 56
OBoj cTaTyT BieTyBa BO CHUJIa OCMHOT JleH O/
IeHOT Ha 00jaByBawmeTO Ha oOrjacHata Tabna Ha
LlenTapoT 3a KyiaTypa, a Ke ce 00jaBu BegHAaII 10
TOOMBAaKETO Ha COTJACHOCT Off MUHMCTEpPOT 3a

KyJATypa.

Yupasen Opbop
HYIK ,U.A-Cmok“-TeToBo.
[IpeTceparemn,

XII-DISPOZITAT KALIMTARE DHE
PERFUNDIMTARE
Pérshtatja e punés
Neni 53
Qendra pér kulturé do ta harmonizon punén e
vet me dispozitat e kétij statuti né afat kohor prej 1
muaj nga hyrja e saj né fuqi.

Sjellja e akteve té pérgjithshme
Neni 54

(1) Rregullorja pér organizimin e punés
rregullorja pér sistematizim né vende té punés né
pérputhje me kété statut, do té sillen né afat prej 1
muaji nga dita e hyrjes né fuqi e kétij statuti.

(2) Aktet e tjera té pérgjithshme nga neni 28
paragrafi (2) té kétij statuti do té sillen né afat prej 3
muajve nga hyrja né fuqi e kétij statuti.

Shfugizimi i statutit ekzistues
Neni 55
Me hyrje né fuqi té kétij Statuti shfugizohet
Statuti i Qendrés pér kulturé nr. 02-176/1 té dates
07.08.2004.

Hyrja né fugqi e kétij Statuti
Neni 56
Ky Statut hyn né fuqi ditén e teté nga dita e
publikimit né tabelén publike té Qendrés pér
kulturé, ndérsa do té publikohet pas marrjes sé
pélgimit nga ministri i kulturés.

Késhilli Drejtues
INQK “I.LA-Smok”-Tetové
Kryetar,

Arosmu [lamHop

Dashnor Agolli



